
 
 

СИНЕЛЬНИКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ 

П’ЯТДЕСЯТ ЧЕТВЕРТА СЕСІЯ 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 
⌐                                                               ¬ 

Про схвалення Меморандуму про співпрацю 

у впровадженні ініціативи з подолання туберкульозу  

«Територіальна громада, вільна від туберкульозу» 

 

 Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

«Про систему громадського здоров’я», враховуючи розпорядження Кабінету 

Міністрів України від 02 серпня 2024 року №726-р «Про схвалення стратегії 

розвитку системи протитуберкульозної медичної допомоги населенню на 2024-

2026 роки та затвердження операційного плану її реалізації», рішення 

координаційної ради з питань протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу при 

обласній державній адміністрації від 30.04.2026 №1, лист Відокремленого 

структурного підрозділу «Синельниківський районний відділ» Державної 

установи «Дніпропетровський обласний центр контролю та профілактики 

хвороб Міністерства охорони здоров’я України» від 21.04.2026 №185 щодо 

підписання меморандуму для проведення комунікаційних заходів, погодження 

спільних дій між зацікавленими сторонами, з метою впровадження на рівні 

міської територіальної громади регіональної ініціативи «Територіальна 

громада, вільна від туберкульозу», спрямованої на: активне виявлення випадків 

туберкульозу серед населення, проведення скринінгових заходів серед груп 

підвищеного ризику, посилення інформаційно-просвітницької роботи серед 

населення, залучення соціальних служб та громадських організацій до 

супроводу пацієнтів, підвищення доступності діагностики та лікування 

туберкульозу на рівні громади міська рада вирішила:  

 

1. Схвалити Меморандум про співпрацю між Синельниківською міською 

радою, комунальним некомерційним підприємством «Синельниківський центр 

первинної медико-санітарної допомоги Синельниківської міської ради», 

комунальним підприємством «Дніпропетровський обласний медичний центр 

соціально значущих хвороб» Дніпропетровської обласної ради», Державною 

установою «Дніпропетровський обласний центр контролю та профілактики 

хвороб Міністерства охорони здоров’я України» (додається). 

2. Уповноважити міського голову Дмитра ЗРАЖЕВСЬКОГО  підписати 

Меморандум про співпрацю між Синельниківською міською радою, 

комунальним некомерційним підприємством «Синельниківський центр 



первинної медико-санітарної допомоги Синельниківської міської ради», 

комунальним підприємством «Дніпропетровський обласний медичний центр 

соціально значущих хвороб» Дніпропетровської обласної ради», Державною 

установою «Дніпропетровський обласний центр контролю та профілактики 

хвороб Міністерства охорони здоров’я України». 

3. Організацію заходів, передбачених Меморандумом покласти на 

заступників міського голови відповідно до напрямків діяльності. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської 

ради з питань соціальної політики та праці, освіти, медицини, культури, сім'ї, 

молоді та спорту /Чардимов/. 

 

 

 

Міський голова                  Дмитро ЗРАЖЕВСЬКИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

м. Синельникове 

24 червня 2026 року 

№1176-54/VІIІ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

 

м. Синельникове            « ____» ______________2026 р. 

  

Синельниківська міська територіальна громада Синельниківського району 

в особі Синельниківського міського голови Дмитра ЗРАЖЕВСЬКОГО (далі – 

Громада), яка діє на підставі Статуту, з однієї сторони, 

 

Комунальне некомерційне підприємство «Синельниківський центр 

первинної медико-санітарної допомоги Синельниківської міської ради» 

Синельниківського       району Дніпропетровської області, в особі директора 

Олени САЧКО (далі -ЦПМСД), який діє на підставі Статуту, з другої сторони, 

Комунальне підприємство «Дніпропетровський обласний медичний центр 

соціально значущих хвороб» Дніпропетровської обласної ради», в особі 

генерального директора Івана КУЛЕШОВА (далі – КП «ДОМЦСЗХ» ДОР»), 

яке  діє на підставі Статуту, з третьої сторони, 

Державна установа «Дніпропетровський обласний центр контролю та 

профілактики хвороб Міністерства охорони здоров’я України» (далі – ДУ 

«Дніпропетровський ОЦКПХ МОЗ»), в особі генерального директора Сергія 

ВАЛЬЧУКА, яка діє на підставі Статуту, з четвертої сторони, 

надалі, разом Сторони  

демонструючи високий ступінь довіри між Сторонами, усвідомлюючи та 

керуючись принципами доцільності об’єднання зусиль для досягнення 

поставленої мети, прозорості та відкритості, співпраці, спільності інтересів і 

рівності прав учасників, публічності та добровільності; 

беручи до уваги зацікавленість Сторін у зміцненні здоров’я населення 

громади, запобіганні туберкульозу, покращенні якості та збільшенні тривалості 

життя, урегулюванні суспільних відносин у сфері громадського здоров’я та 

санітарно-епідемічного благополуччя населення, розвитку партнерських 

відносин та керуючись положенням Законів України «Про систему 

громадського здоров’я», «Про подолання туберкульозу в Україні»,  

уклали цей «Меморандум про співпрацю» (далі - Меморандум) про наступне. 

 

1. Мета та предмет Меморандуму 
 

 1.1. Метою цього Меморандуму є сприяння подолання туберкульозу, 

забезпечення координації дій з впровадження ініціативи «Територіальна 

громада, вільна від туберкульозу» (далі - Ініціатива) та об’єднання спільних 

зусиль, спрямованих на виявлення, профілактику, діагностику, лікування та 

моніторинг заходів з протидії туберкульозу для досягнення статусу «Громада, 

вільна від туберкульозу». 

1.2. Предметом цього Меморандуму є спільні дії, спрямовані на реалізацію 

мети Меморандуму, за такими основними напрямами: 

планування та реалізації заходів, пов'язаних з впровадженням Ініціативи; 



обмін досвідом, можливостями та інформацією для досягнення спільної 

мети; 

проведення заходів на прозорій основі з дотриманням етичних норм; 

виявлення ключових груп та групи підвищеного ризику захворювання на 

туберкульоз у громаді, визначення основних потреб таких груп та проведення 

спільних заходів, спрямованих на їх підтримку;  

популяризація здорового способу життя, підвищення рівня обізнаності 

населення громади щодо захворювання на туберкульоз, а також визначення 

факторів, що сприяють поширенню захворюванню на туберкульоз в громаді. 

 

2. Механізм виконання Меморандуму 

 

2.1. Для досягнення мети Меморандуму Сторони можуть організовувати 

спільні ініціативи шляхом: 

організації та проведення спільних заходів, у т.ч. в онлайн форматі 

(конференції, наради, зустрічі тощо); 

аналізу отриманих даних під час виконання цього Меморандуму; 

розробки стратегій, програм, протоколів, стандартних операційних 

процедур тощо. 

2.2. Планування та ведення співпраці за цим Меморандумом здійснюється 

шляхом прийняття рішень за взаємною згодою Сторін, які приймаються, у тому 

числі, шляхом листування засобами електронної пошти та шляхом реалізації 

погоджених рішень кожною із Сторін окремо. 

2.3. Спільно отримані в результаті співпраці дані призначені для 

використання та можуть поширюватись на офіційних веб-ресурсах Сторін за 

попереднім погодженням з іншою Стороною. 

 

3. Обов'язки Сторін 

 

3.1. При виконанні цього Меморандуму Синельниківська міська      

територіальна громада: 

забезпечує роль лідера у боротьбі з туберкульозом на рівні громади;  

використовує організаційний та фінансовий потенціал територіальної 

громади у здійсненні заходів з подолання  туберкульозу шляхом внесення 

питань протидії туберкульозу у програми соціально-економічного та 

культурного розвитку міста, розробки цільової програми протидії 

туберкульозу;  

сприяє у роботі виїзної мультидисциплінарної команди з надання послуг 

профілактики та скринінгу на туберкульоз та реалізації інших заходів, 

спрямованих на боротьбу з туберкульозом; 

організовує та проводить інформаційну кампанію з туберкульозу, протидіє 

стигмі та дискримінації, сприяє реінтеграції людини, яка перехворіла на 

туберкульоз у суспільство, включаючи професійну реабілітацію та підтримку у 

працевлаштуванні; 



впливає на детермінанти здоров’я, які сприяють захворюванню на 

туберкульоз. 

3.2. При виконанні цього Меморандуму КНП «Синельниківський центр 

первинної медичної допомоги Синельниківської міської ради»: 
проводить своєчасне виявлення та діагностику туберкульозу та 

туберкульозної інфекції серед населення громади; 

виявляє та формує ключові групи та групи підвищеного ризику 

захворювання на туберкульоз у громаді та визначає основні потреби таких 

груп; 

сприяє в організації осіб, які відносяться до ключових груп та груп 

підвищеного ризику захворювання на туберкульоз, для проходження скринінгу 

на туберкульоз при виїзді мультидисциплінарної команди з надання послуг 

профілактики та скринінгу на туберкульоз;  

 проводить профілактичне лікування туберкульозу; 

забезпечує динамічне спостереження за станом здоров’я людини, яка 

хворіє на туберкульоз, та дотримання ним режиму лікування та обстеженням 

контактних осіб; 

проводить просвітницьку роботу серед населення з підвищення обізнаності 

щодо туберкульозу. 

3.3. При виконанні цього Меморандуму КП «Дніпропетровський 

обласний медичний центр соціально значущих хвороб» ДОР»: 

забезпечує надання організаційно – методичної та консультативної 

допомоги; 

проводить облік захворювань на туберкульоз; 

координує зусилля та забезпечує інтеграцію ініціатив учасників у 

досягненні мети Меморандуму; 

проводить моніторинг та оцінку ефективності заходів з впровадження 

Ініціативи; 

вживає заходи для забезпечення ефективності впровадження Ініціативи; 

бере участь у роботі виїзної мультидисциплінарної команди з надання 

послуг профілактики та скринінгу на туберкульоз. 

3.4. При виконанні цього Меморандуму ДУ «Дніпропетровський 

ОЦКПХ МОЗ»: 

проводить облік захворювань на туберкульоз, дослідження 

розповсюдження хвороби в межах території громад; 

проводить спостереження та оцінку детермінантів здоров’я, які впливають 

на рівень захворювання на туберкульоз, та сприяє територіальним громадам в 

розробці планів відповідних заходів; 

забезпечує проведення епідеміологічних розслідувань випадків та спалахів 

туберкульозу, організацію роботи з виявлення та обстеження контактних осіб; 

бере участь в організації спільних заходів, з пропаганди здорового способу 

життя щодо захворювання на туберкульоз серед населення громади; 

бере участь у роботі виїзної мультидисциплінарної команди з надання 

послуг профілактики та скринінгу на туберкульоз. 



3.5. При виконанні цього Меморандуму Сторони проводять моніторинг та 

оцінку ефективності заходів, що реалізуються в рамках цього Меморандуму та, 

за результатом проведеного моніторингу, вживають заходів для підвищення 

ефективності спільних зусиль. 

 

4. Строк дії Меморандуму 

 

4.1.  Цей Меморандум набуває чинності з дня його підписання Сторонами і 

діє до «31» грудня 2026 року. 

4.2.  Строк дії цього Меморандуму продовжується автоматично на кожен 

наступний (один) рік, а саме, до 31 грудня кожного наступного року, якщо 

жодна із Сторін не повідомить письмово іншу Сторону про намір розірвати цей 

Меморандум не пізніше ніж за 30 (тридцять) календарних днів до дати 

закінчення поточного строку дії цього Меморандуму. 

4.3.  Будь-які зміни чи доповнення до положень цього Меморандуму 

узгоджуються Сторонами у письмовому вигляді та набирають чинності з 

моменту підписання уповноваженими представниками Сторін. 

 

5. Фінансування 

 

5.1. Меморандум не покладає на Сторони жодних фінансових зобов'язань, 

має некомерційний характер та не ставить за мету одержання прибутку. 

Сторони у рамках виконання цього Меморандуму здійснюють заходи, що 

спрямовані на залучення додаткових ресурсів, включаючи гранти, донорські 

кошти та інші види фінансової підтримки. 

 

6. Заключні положення 

 

6.1. Меморандум не становить гарантії виділення чи резервування коштів з 

боку однієї зі Сторін на користь іншої Сторони, не є договором чи документом, 

що має обов’язкову силу, у т.ч. за законодавством України чи за нормами 

міжнародного права. Виключне призначення Меморандуму полягає у тому, 

щоб викласти рамкову основу намірів Сторін щодо співпраці по визначених 

напрямах. 

6.2. Зміни та доповнення до Меморандуму може бути здійснено на підставі 

взаємного письмового погодження Сторонами.  

6.3. Усі суперечки між Сторонами, що стосуються виконання та 

тлумачення Меморандуму, регулюються шляхом проведення прямих 

переговорів між Сторонами або відповідно до вимог законодавства України. 

6.4. Сторони Меморандуму будуть утримуватися від дій, які можуть 

заподіяти шкоду діловій репутації Стороні або завдати моральну, економічну 

чи іншу шкоду одна одній. 

6.5. Сторони зобов’язуються дотримуватись вимог антикорупційного 

законодавства України та вживатимуть усіх необхідних заходів для запобігання 

та виявлення корупції при виконанні умов цього Меморандуму. 



6.6. Цей Меморандум складено в чотирьох автентичних примірниках 

українською мовою, по одному примірнику для кожної із Сторін. 

 

Реквізити та підписи Сторін: 

 

Сторона 1 Сторона 2 

Синельниківська міська рада  

Дніпропетровської області 

52500, Україна, Дніпропетровська 

область, м. Синельникове,  

вул. Каштанова, буд. 14,  

код ЄДРПОУ: 34195542 

 

 

 

Міський голова 

__________ Дмитро ЗРАЖЕВСЬКИЙ 

 

 

Сторона 3 

КП «Дніпропетровський обласний  

медичний центр соціально значущих  

хвороб» ДОР» 

49074, Україна, м. Дніпро,  

вул. Старочумацька,буд.9А 

код ЄДРПОУ: 26509095 

 

 

 

Генеральний директор 

____________   Іван КУЛЕШОВ 

 

КНП «Синельниківський центр 

первинної медико-санітарної 

допомоги Синельниківської міської 

ради» 

52500, Україна, Дніпропетровська 

область, м. Синельникове, 

вул. Виконкомівська, буд. 32,  

код ЄДРПОУ: 01111701 

 

Директор 

____________   Олена САЧКО 

 

 

Сторона 4 

Державна установа 

«Дніпропетровський обласний 

центр контролю та профілактики  

хвороб Міністерства охорони 

здоров’я України» 

49064, Україна, м. Дніпро,  

вул. Госпітальна, буд.6, 

код ЄДРПОУ: 38431598 

 

Генеральний директор 

____________   Сергій ВАЛЬЧУК 

 

 


