
Проєкт 
УКРАЇНА 

Синельниківська міська рада VIII скликання  

чергова п’ятдесят п’ята сесія 
 

⌐                                                         ¬ 

Про схвалення Меморандуму про співпрацю 

між Синельниківською міською радою  

Синельниківського району 

Дніпропетровської області та 

Благодійним  фондом «ПОМАГАЄМ» 

 

 Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

враховуючи гуманітарні принципи та керуючись Загальною декларацією прав 

людини, Європейською Хартією Прав пацієнта в Україні, Конституцією 

України та іншими нормативно-правовими актами, спрямованими на 

реалізацію та захист прав людини і громадянина, враховуючи лист 

благодійного фонду «ПОМАГАЄМ» (вхідний номер від 02.07.2026                                 

№01-18-2971/0/1-26) щодо узгодження Меморандуму про співпрацю з метою 

підтримки населення та внутрішньо переміщених осіб Синельниківської 

територіальної громади, яке постраждало від збройної агресії російської 

федерації проти України, міська рада вирішила:  

 

1. Схвалити Меморандум про співпрацю між Синельниківською міською 

радою Синельниківського району Дніпропетровської області та Благодійним 

фондом «ПОМАГАЄМ» (додається). 

2. Уповноважити міського голову Дмитра ЗРАЖЕВСЬКОГО підписати 

Меморандум про співпрацю між Синельниківською міською радою 

Синельниківського району Дніпропетровської області та Благодійним фондом 

«ПОМАГАЄМ». 

3. Організацію заходів, передбачених Меморандумом покласти на 

секретаря міської ради, заступників міського голови відповідно до напрямків 

діяльності. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської 

ради з питань соціальної політики та праці, освіти, медицини, культури, сім'ї, 

молоді та спорту /Чардимов/ та соціально-економічного розвитку, бюджету і 

фінансів /Сітало/. 

 

 

 

Міський голова              Дмитро ЗРАЖЕВСЬКИЙ 

 

 

 

 



МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

 

м. Синельникове                                                             ___________2026 року 

 

ПАРТНЕР 1 - БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «ПОМАГАЄМ», код ЄДРПОУ 

36532282, в особі Директора Фонду Передерій Марини Олександрівни, яка діє 

на підставі Статуту, з одного боку, та ПАРТНЕР 2 –  СИНЕЛЬНИКІВСЬКА 

МІСЬКА РАДА СИНЕЛЬНИКІВСЬКОГО РАЙОНУ 
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, код ЄДРПОУ 34195542, в особі міського 

голови Дмитра ЗРАЖЕВСЬКОГО, що діє на підставі Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», з іншої сторони, надалі разом «Партнери», 

а кожен окремо – «Партнер», уклали цей Меморандум про співпрацю (далі - 

Меморандум) про наступне: 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Партнери, усвідомлюючи актуальну проблематику соціально-

економічної сфери суспільної життєдіяльності в Україні, враховуючи 

необхідність забезпечення всебічної підтримки представників вразливих груп 

населення, осіб, які постраждали внаслідок збройних конфліктів (зокрема, 

збройної агресії рф проти України), терористичних актів, надзвичайних 

ситуацій природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, 

ветеранів війни та членів їхніх сімей, збереження їхнього життя та здоров’я, 

психологічної стійкості, створення умов для ресоціалізації/суспільної 

реінтеграції тощо, домовились про об’єднання зусиль у межах сприяння 

реалізації/захисту прав, свобод та/або законних інтересів вказаних осіб на 

місцевому та/або регіональному рівнях. 

1.1.1. Співпраця в межах цього Меморандуму здійснюється з 

урахуванням правового статусу кожного з Партнерів та відповідно до їх 

установчих документів і вимог законодавства України. 

1.2. Метою укладення Меморандуму є об’єднання/координація зусиль, 

ресурсів та/або ініціатив Партнерів у рамках вирішення наступних питань: 

а) реалізація регіональних та/або місцевих програм, спрямованих на 

поліпшення соціально-економічного становища населення відповідних 

територіальних громад; 

б) надання благодійної/гуманітарної допомоги представникам вразливих 

груп населення, особам, постраждалим внаслідок збройної агресії РФ проти 

України (зокрема, активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних 

ситуацій природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, 

ветеранам війни та членам їх сім’ї; 

в)  сприяння розвитку системи соціальних послуг для вразливих груп 

населення; 

г) сприяння розвитку системи охорони здоров’я на місцевому та/або 

регіональному рівнях, у тому числі у контексті реабілітаційної діяльності; 



ґ) організація та проведення евакуаційних заходів населення (його 

окремих категорій) та/або домашніх тварин з територій проведення бойових 

дій, створення умов для їх постійного/тимчасового розміщення на безпечних 

територіях, працевлаштування, отримання медичних, освітніх, психологічних 

та/або інших послуг, правничої допомоги тощо; 

д) сприяння популяризації та/або розвитку соціального підприємництва з 

високим рівнем корпоративної відповідальності. 

1.3. Положення цього Меморандуму сприймаються, розуміються та 

тлумачаться Партнерами у якості взаємних та рішучих намірів активно 

вплинути на підтримку/підвищення суспільного благополуччя на місцевому 

та/або регіональному рівнях в Україні на основі спільного бачення шляхів 

досягнення поставлених цілей співпраці. 

1.4. Цей Меморандум є документом про наміри сторін, не має характеру 

попереднього договору та не встановлює обов’язку щодо укладення будь-яких 

договорів у майбутньому між Партнерами. 

Підписання цього Меморандуму не створює між Партнерами жодних 

цивільно-правових зобов’язань 

1.5. Укладення між Партнерами будь-яких договорів не виступає 

предметом досягнутих між ними домовленостей за цим Меморандумом, 

натомість сприймається ними виключно як один із можливих способів їх 

реального втілення, що, однак, не впливає на чинність цього 

Меморандуму/його окремих положень. 

Партнери запевняють одне одного, що процес та/або результати 

виконання будь-яких договорів, укладених між ними під час дійсності 

цього Меморандуму: 

● сприятимуть досягненню мети співпраці, викладеної у п. 1.2. 

Меморандуму; 

● відображатимуть відданість Партнерів загальнолюдським 

цінностям; 

● сприятимуть поглибленню співпраці як між інституціями 

громадянського суспільства, так і між громадянським суспільством у цілому та 

державою, а також підвищенню її ефективності, гнучкості та соціальної 

значущості. 

Правовідносини за договорами, які можуть бути укладені Партнерами на 

окремих етапах співробітництва за цим Меморандумом та/або для виконання 

проміжних завдань такого співробітництва як між собою, так і з третіми 

особами, регулюються відповідно до умов таких договорів та положень 

чинного законодавства України. 

 

2. ПРИНЦИПИ СПІВПРАЦІ 

 

2.1. Партнери вважають за необхідне будувати свої відносини у межах 

цього Меморандуму, керуючись наступними принципами: 

а) Принцип взаєморозуміння: Партнери будують свою співпрацію на 

основі визнання і поваги до мети, цілей та завдань діяльності одне одного, а 



також до цінностей, що лежать в основі такої діяльності і визначають вектор її 

спрямованості. 

б) Принцип відкритості та координації: ефективність процесу співпраці 

Партнерів ґрунтується на організації прозорої комунікації між ними з питань, 

які стосуються умов, порядку та/або особливостей 

запровадження/використання інструментів досягнення мети укладення цього 

Меморандуму. 

в) Принцип соціальної спрямованості: Партнери підтверджують 

спільну відданість пріоритету інтересів представників вразливих груп 

населення, осіб, постраждалих внаслідок збройної агресії рф проти України 

(зокрема, активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни 

та членів їх сім’ї під час досягнення мети співпраці, визначеної цим 

Меморандумом, орієнтування на поточні потреби вказаних осіб, створення 

умов для якнайкращого задоволення таких потреб, а також виявлення нових 

проблем та перешкод в організації життєдіяльності вказаних осіб з метою 

розробки механізмів їх вирішення та/або запобігання їх розвитку чи повторним 

проявам. 

г) Принцип відданості: Партнери докладатимуть всіх можливих зусиль, 

використовуватимуть всі доступні засоби і ресурси, вживатимуть всіх 

можливих та доступних заходів, прийматимуть всі необхідні внутрішні 

рішення, спрямовані на досягнення мети співпраці.  

ґ) Принцип взаємопідтримки: Партнери прагнуть до сталої оперативної 

підтримки високого рівня спроможності одне одного як у матеріально-

фінансовому, так і у будь-яких інших аспектах, які мають істотне значення для 

досягнення мети співпраці Партнерів. 

 

3. НАПРЯМКИ СПІВПРАЦІ 

 

3.1. Партнери у межах взаємодії на умовах цього Меморандуму 

визначили наступні основні напрямки співпраці: 

а) Проведення інформаційних кампаній, спрямованих на привернення 

уваги суспільства до проблематики представників вразливих груп населення, 

осіб, постраждалих внаслідок збройної агресії рф проти України (зокрема, 

активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни 

та членів їх сім’ї, створення атмосфери суспільного взаєморозуміння та 

соціальної підтримки вказаних осіб на місцевому, регіональному та/або 

загальнонаціональному рівнях. 

б) Спільне виявлення/фіксування/моніторинг актуальних проблем 

представників вразливих груп населення, осіб, постраждалих внаслідок 

збройної агресії рф проти України (зокрема, активних бойових дій), 

терористичних актів, надзвичайних ситуацій природного, техногенного, 

воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни та членів їх сім’ї для 

подальшого вивчення і аналізу причин їх виникнення, наслідків прояву, 



прогнозування інтенсивності їх розвитку та визначення шляхів їх одночасного 

подолання/зниження їх негативного впливу.  

в) Планування, організація та реалізація спільних заходів, спрямованих на 

реалізацію/захист прав, свобод та/або законних інтересів вразливих груп 

населення, осіб, постраждалих внаслідок збройної агресії рф проти України 

(зокрема, активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни 

та членів їх сім’ї з використанням засобів, способів та/або методів, які 

відповідають чинному законодавству України та визнані Партнерами 

реальними, ефективними та економічно доцільними. 

г) Створення сприятливих умов для безперешкодного надання 

благодійної/гуманітарної допомоги представникам вразливих груп населення, 

особам, постраждалим внаслідок збройної агресії рф проти України (зокрема, 

активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, ветеранам війни 

та членам їх сім’ї у формі та обсязі, які відповідають змісту актуальних 

потреб/інтересів вказаних осіб. 

ґ) Координація діяльності одне одного з метою, зокрема спільного 

пошуку, виявлення та впровадження нових засобів, способів та/або методів її 

здійснення, спроможних вплинути на підвищення стійкості та соціальної 

захищеності представників вразливих груп населення, осіб, постраждалих 

внаслідок збройної агресії рф проти України (зокрема, активних бойових дій), 

терористичних актів, надзвичайних ситуацій природного, техногенного, 

воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни та членів їх сім’ї у межах 

досягнення мети співпраці, вказаної у п. 1.2. Меморандуму. 

 

 4. ІНСТРУМЕНТИ СПІВПРАЦІ 

 

4.1. Задля досягнення мети співпраці Партнери домовились про 

використання наступних інструментів співпраці: 

4.1.1. Забезпечення каналів та визначення доступних способів комунікації 

між Партнерами з метою оперативної координації їх спільних дій у сфері 

досягнення мети цього Меморандуму. 

4.1.2. Обмін інформацією (проєктами, планами, деклараціями, 

програмами, оглядовими звітами тощо), які стосуються: 

● реальних та/або потенційних, короткострокових та/або 

довгострокових соціальних результатів діяльності Партнерів, у тому числі 

визначені шляхом індивідуального/спільного прогнозування; 

● заходів, які вжиті/можуть бути вжиті Партнерами як спільно, так і 

індивідуально для досягнення реальних та/або потенційних, короткострокових 

та/або довгострокових соціальних результатів діяльності кожного з них та мети 

співпраці; 

● видів, обсягів та/або джерел отримання ресурсів (часових, 

людських, інтелектуальних тощо), які були та/або мають бути використані для 

досягнення реальних та/або потенційних, короткострокових та/або 



довгострокових соціальних результатів діяльності Партнерів у контексті їх 

співпраці за цим Меморандумом; 

● бачення Партнерів стосовно поліпшення реальних та/або 

потенційних, короткострокових та/або довгострокових соціальних результатів 

діяльності Партнерів на основі наявного у них практичного досвіду, перспектив 

покращення соціально-економічного становища вразливих груп населення, 

осіб, постраждалих внаслідок збройної агресії рф проти України (зокрема, 

активних бойових дій), терористичних актів, надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, воєнного та/або іншого характеру, ветеранів війни 

та членів їх сім’ї. 

4.1.3. Вивчення, адаптація, апробація та використання сучасних 

іноземних та/або міжнародних практик створення, розвитку та/або підтримки 

моделей соціального підприємництва в Україні. 

4.1.4. Підготовка, організація та/або проведення консультацій, зустрічей, 

нарад, конференцій, круглих столів та/або інших заходів, предметом яких 

виступають, зокрема аспекти, вказані у п. 4.1.2. Меморандуму, як між 

Партнерами та/або їх уповноваженими представниками, так і з представниками 

вразливих груп населення, осіб, постраждалих внаслідок збройної агресії рф 

проти України (зокрема, активних бойових дій), терористичних актів, 

надзвичайних ситуацій природного, техногенного, воєнного та/або іншого 

характеру, ветеранів війни та членів їх сім’ї, інструментом задоволення 

потреб/вирішення проблем яких виступає співпраця Партнерів у межах 

Меморандуму. 

4.1.5. Пошук та залучення зовнішніх спеціалістів, фахівців, експертів 

тощо для організації, підготовки та проведення спільних заходів, спрямованих 

на досягнення мети співпраці Партнерів (за необхідності). 

4.1.6. Інші інструменти співпраці, визначені за взаємною згодою 

Партнерів, необхідні для досягнення мети їх співпраці. 

 

5. ПОРЯДОК СПІВПРАЦІ 

 

5.1. Партнери погодились, що будь-яка взаємодія у межах напрямів 

співпраці та досягнення мети, може проводитись як ними особисто, так і на 

рівні їх уповноважених представників, якщо інше не визначено самими 

Партнерами. 

5.2. Оформлення (фіксування) результатів співпраці у рамках цього 

Меморандуму здійснюється Партнерами у порядку, визначеному ними 

самостійно, а також вимогами чинного законодавства України. 

5.3. Партнери користуються всіма правами, визначеними чинним 

законодавством України та/або їх установчими документами (статут тощо) (за 

наявності), з метою досягнення цілей співпраці у межах цього Меморандуму з 

дотриманням принципів співпраці за цим Меморандумом. 

5.4. Порядок комунікації, координації, узгодження та планування 

конкретних заходів у межах цього Меморандуму між Партнерами визначається 



ними окремо за взаємною згодою у формі, на умовах та у строк, визначених 

ними самостійно. 

 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ  

6.1. Цей Меморандум набирає чинності від дня його підписання 

Партнерами та зберігає чинність протягом усього періоду досягнення мети 

співпраці крім випадків, якщо один із Партнерів не заявить про припинення 

взаємовідносин та небажання брати участь у подальшому співробітництві. 

6.1.1. Усі зміни та/або доповнення до Меморандуму можуть бути внесені 

за взаємною згодою Партнерів у формі додаткових протоколів у письмовій 

(паперовій/електронній) формі, які виступають невід’ємною частиною 

Меморандуму з моменту укладення (підписання). 

6.2. Жодне положення цього Меморандуму не передбачає та не може 

вважатися таким, згідно якого один із Партнерів є представником іншої 

Партнера, та не уповноважує жодного із Партнерів брати на себе будь-які 

зобов’язання або вчиняти будь-які правочини в інтересах або від імені іншого 

Партнера.  

6.3. Розбіжності, що можуть виникнути під час реалізації положень цього 

Меморандуму, що виникають між Партнерами, вирішуються шляхом 

переговорів та консультацій між ними.  

6.4. Цей Меморандум підписано у 2 (двох) примірниках, по одному для 

кожного із Партнерів, при цьому кожен такий примірник є автентичним за 

змістом та має однакову юридичну силу. 

 

7. РЕКВІЗИТИ ПАРТНЕРІВ 

 

Партнер 1: 

БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД 

“ПОМАГАЄМ”  

Код ЄДРПОУ: 36532282 

Адреса місцезнаходження: 52043, 

Дніпропетровська обл., Дніпровський 

р-н, с. Волоське, вул. ПОШТОВА, буд. 
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E-mail:  info@pomogaem.com.ua  

Телефон: 0 800 330 156 - (безкоштовна 

гаряча лінія з будь-яких українських 

операторів) 

 

 

Директор Фонду 

________________ / М. О. Передерій / 

 

Партнер 2: 

Синельниківська міська рада 

Синельниківського району 

Дніпропетровської області 

код ЄДРПОУ: 34195542 

52500, Україна, Дніпропетровська 

область, м. Синельникове,  

вул. Каштанова, буд. 14,  

e-mail. info@sinmr.dp.gov.ua  

тел. (05663) 4 3561, (073) 268 7068 

 

 

 

Міський голова 

 

_________ /Дмитро ЗРАЖЕВСЬКИЙ/ 
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