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Фінансова та нефінансова підтримка від Українського соціального венчурного фонду (USVF) 

1. Тип допомоги: фінансова підтримка та бізнес-експертиза

2. Термін дії: 2023 рік (орієнтовно)

[bookmark: _GoBack]3. Територія: підконтрольна Україні

4. Вид допомоги: частково-поворотні гранти

5. Дедлайн: триває прийом заявок

6. Учасник(и): МСП

7. Виконавець: Український соціальний венчурний фонд (USVF)

8. Сфера діяльності: соціальне підприємництво

USVF є організацією венчурної філантропії, яка надає фінансову та нефінансову підтримку для зміцнення соціальних підприємств та розвитку галузі соціального підприємництва. Це довгострокова та самоокупна ініціатива, яка забезпечує доступ до капіталу для тих соціальних підприємств, що розпочинають свою діяльність, а також тих, що планують масштабуватись.
Соціальним підприємствам надаватиметься допомога для розвитку сталих та ефективних бізнес-моделей, підвищення соціального та екологічного впливу, а саме фінансова підтримка та бізнес-експертиза, спрямовані на впровадження нових технологій, бізнес-процесів, підвищення якості продукції та впливу.

Критерії відбору для інвестування:

Фінансова стійкість. Бізнес-модель соціального підприємства демонструє потенціал для фінансової стійкості й подальшого розвитку за наявності або без наявності інвестицій.

Соціальний вплив. Масштабований і вимірюваний вплив є фундаментальною частиною бізнес-моделі соціального підприємства.

Команда. Соціальне підприємство має сильну команду засновників та співробітників, які орієнтовані на успіх проєкту, вміють працювати з менторською підтримкою та зацікавлені у створенні, вимірюванні та масштабуванні позитивного соціального впливу. 
Бізнес-модель. Бізнес-модель соціального підприємства є моделлю з підтвердженою дохідністю та ринковими можливостями, які недостатньо обслуговуються,та наявним продуктом або послугою, які приносять позитивні зміни.
Потенціал для масштабування. Бізнес-модель може бути масштабована в інших містах та регіонах країни.

Інноваційність моделі. Запропонована бізнес-модель або продукція є інноваційною у розв’язанні певної проблеми. Наявність інноваційного компонента посилює шанси на отримання інвестицій.
Етичність. Соціальне підприємство дотримується прозорості, доброчесності та етики у своїй діяльності та звітності.

USVF має певні обмеження для надання інвестицій, зокрема:

Якщо ваш продукт знаходиться на стадії ідеї або ви все ще створюєте свій MVP і не маєте юридичної реєстрації, вам, швидше за все, ще рано звертатися до нас за інвестиціями.
Ми не фінансуємо оренду офісних, виробничих чи складських приміщень, виплату заробітної плати чи відрядження персоналу, купівлю нерухомості, речей особистого вжитку, б/у обладнання.
Ми не підтримуємо бізнеси, діяльність яких пов’язана з алкоголем, тютюновими виробами, гемблінгом, криптовалютою, токенами, паливо.
Ми не підтримуємо соціальні підприємства, команда яких складається з однієї особи.

На якому етапі розвитку соціальне підприємство може розраховувати на отримання інвестицій від USVF?

USVF підтримує early stage підприємства (до 2-х років діяльності), а також діючі соціальні підприємства (понад 2 роки діяльності).

Чи надає USVF гранти?

USVF надає частково-поворотні гранти. 20-50% від отриманої суми грантоотримувач повинен повернути у вигляді благодійного внеску через рік - два роки на рахунок USVF для його розвитку та адміністративної діяльності. Відсоток буде визначений на етапі підписання договору.

Яку підтримку, крім фінансової, отримує бенефіціар USVF?
Крім фінансової підтримки, грантоотримувачі отримують нефінансову у формі коучінгу, індивідуальних консультацій, групових та тренінгових сесій.

Як моя організація може отримати фінансування від USVF?

Прийом заявок USVF відбувається протягом року безпосередньо на сайті https://www.usv.fund/for-se. Розгляд заявок та відбір проєктів для інвестування відбувається два рази на рік. Усі заявки встановленого зразка, їх можна завантажити на цьому сайті. Заявки, що не відповідають зразку, розглядатися не будуть. На цьому етапі команда USVF аналізує відповідність кожного соціального підприємства базовим критеріям відбору.
Проходження процесу Due diligence
Усі відібрані під час першого етапу проєкти запрошуються до проходження процесу Due diligence. Під час нього експерти та консультанти USVF будуть детально знайомитися з діяльністю вашого підприємства: загальною бізнес-стратегією та позицією на ринку; командою; фінансовою моделлю та запланованими фінансовими показниками; структурою управління та ухвалення рішень; операційними процесами; юридичними аспектами діяльності підприємства; можливостями для зростання та розвитку; соціальними, економічними та екологічними ризиками; соціальним впливом підприємства, його базовими індикаторами та документами, які містять інформацію про соціальну мету й підходи щодо розподілу прибутку.
Ухвалення рішення
За результатами проходження процесу Due diligence відібрані соціальні підприємства будуть запрошені на зустріч із членами Інвестиційної ради USVF. Представники ради матимуть можливість поспілкуватися із кожною організацією задля ухвалення фінального рішення. Саме Інвестиційна рада ухвалює рішення щодо надання інвестицій відібраним соціальним підприємствам.
Підписання договору
За результатом рішення Інвестиційної ради, операційна команда готує та узгоджує з кожним соціальним підприємством індивідуальний договір щодо умов надання інвестицій. У договорі прописується детальний план отримання інвестицій та розвитку підприємства, визначаються базові показники, які соціальне підприємство має досягти завдяки отриманим інвестиціям. Також у договорі визначається відсоток та період повернення частки від отриманих інвестицій до USVF.
Супровід переможців
Кожне соціальне підприємство, що отримує інвестиції, матиме ментора. Саме ментор щомісяця перевірятиме статус прогресу соціального підприємства відповідно до показників, визначених у договорі.
 
Разом із ментором узгоджуватиметься перелік експертних консультацій (тренінгів), які важливо отримати (пройти) для подальшого розвитку підприємства. Соціальне підприємство отримує інвестиції відповідно до затвердженого графіка. У разі невиконання зобов’язань з боку соціального підприємства, USVF матиме можливість достроково розірвати договір з ним.

Як виникла ідея USVF?
Ідея створення USVP виникла у 2019 році за ініціативою чотирьох організацій: громадської організації “СІЛАБ ЮКРЕЙН”, громадської організації “Школа Усвідомленого підприємництва”, ChildFund Deutschland (Дитячого Фонду Німеччини) та WNICEF.
Пілотування діяльності USVP відбулося в рамках компоненту проєкту Active Social Entrepreneurship in Ukraine, який був реалізований громадською організацією “Школа Усвідомленого підприємництва” у партнерстві з ChildFund Deutschland “Дитячий Фонд Німеччина” і Центром підприємництва УКУ за фінансової підтримки Міністерства закордонних справ Федеративної Республіки Німеччини протягом 2019-2020 років. В межах пілотування 5 соціальних підприємств отримали інвестиції на загальну суму 341 500 грн, 10% з якої були повернуті за рік після завершення пілоту.

e-mail: hello@usv.fund

Фінансова підтримка: 25 відібраних соціальних підприємств - https://www.facebook.com/usv.fund/posts/pfbid0dGxtcqtwhXD3X74WncBy5minaSypv7J9UXoBaqpUm4KexVNsr6ciD5kpkLwzaGQGl 

Нагадаємо, що грантова програма реалізується USVF у співпраці з SILab Ukraine. А також проводиться в межах програми розвитку Європейського Фонду для Південно-Східної Європи (EFSE Development Facility) за фінансового сприяння Європейського Союзу в рамках ініціативи EU4Business! 
БУ “Іоаннів центр” (Благодійна організація “Благодійна установа “Центр реабілітації, фізичної терапії та інклюзивного навчання імені святого праведного іоанна” Дніпропетровська обл., Дніпровський р-н, м. Підгородне)

ІнфоДжерело: https://www.usv.fund/for-se 

