
 

ІНФОРМАЦІЯ 

про роботу відділу спеціальної, мобілізаційної 

та військової роботи міської ради за 2023 рік 

 

Протягом 2023 року відділ спеціальної, мобілізаційної та військової роботи 

міської ради (далі відділ) забезпечував реалізацію державної політики з питань 

оборонної та мобілізаційної роботи. 

Відповідно до Положення про відділ, організовує свою діяльність з таких 

основних напрямків:  

- оборонна та мобілізаційна робота; 

- організація взаємодії з правоохоронними органами з питань громадської 

безпеки та забезпечення публічного порядку; 

- запобігання проявам корупції. 

 Відповідно до Указу Президента України від 24 лютого 2022 року 

№ 64/2022 «Про введення воєнного стану в України», затвердженого Законом 

України «Про затвердження Указу Президента України «Про введення 

воєнного стану в Україні» (зі змінами). 

З питань оборонної та мобілізаційної роботи: 

- розроблено та затверджено річний План роботи відділу на 2023 рік; 

- з метою поліпшення стану мобілізаційної підготовки міста було 

підготовлено та прийнято розпорядчі документи; 

- було створену дільницю оповіщення та закріплено за нею 20 працівників; 

- документи мобілізаційного плану розроблено в повному обсязі згідно з 

Методичними рекомендаціями щодо структури мобілізаційного плану на 

особливий період; 

- організовано спільно з Синельниківським територіальним центром 

комплектування та соціальної підтримки роботу підприємств, установ, 

організацій міста щодо функціонування системи військового обліку 

військовозобов’язаних і призовників та бронювання військовозобов’язаних на 

період мобілізації та на воєнний час; 

Спільно з Синельниківським РТЦК та СП організовано і проведено заходи 

з:  

- приписки юнаків до призовної дільниці; 

- мобілізацію військовозобов’язаних та резервістів. 

Бронювання на підприємствах, установах та організаціях міста 

здійснюється на підставі постанови КМУ від 04.02.2015 № 45 «Про 

затвердження Порядку бронювання військовозобов`язаних за органами 

державної влади, іншими державними органами, органами місцевого 

самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період 

мобілізації та на воєнний час», згідно Переліків посад і професій 

військовозобов`язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на 

воєнний час. 

Проводилось бронювання відповідно до постанови КМУ від 27.01.2023 

№ 76. 

Відділом проводився облік, зберігання та використання матеріальних 

носіїв інформації, що містять службову інформацію із грифом обмеження «Для 
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службового користування» з відміткою Літер «М», а також проводилась робота 

з ними відповідно до вимог нормативно-розпорядчих документів.  

Відповідно до Закону України «Про військовий обов`язок і військову 

службу» та рішення виконавчого комітету Синельниківської міської ради на 

призовній дільниці Синельниківського територіального центру комплектування 

та соціальної підтримки працює позаштатна постійно діюча військово- 

лікарська комісія, яка забезпечена в повному обсязі необхідною кількістю 

лікарів-спеціалістів, середнім медичним персоналом, медикаментами та 

інструментарієм. Військовозобов`язані та резервісти, які проходять медичне 

обстеження безкоштовно здають необхідні аналізи. 

Відділ у повсякденній діяльності також здійснює відпрацювання інших 

питань мобілізаційної підготовки відповідно до плану роботи та отриманих 

розпоряджень і доручень. 

 

З питань взаємодії з правоохоронними органами: 

Здійснює контроль, координацію та сприяння діяльності всіх державних 

органів із забезпечення виконання актів законодавства з питань охорони 

громадської безпеки, громадського порядку, боротьби зі злочинністю. 

Вивчає стан справ на місцях, надає практичну та методичну допомогу в 

питаннях взаємодії міської ради та її виконавчого комітету з правоохоронними і 

контролюючими органами. 

Сприяє здійсненню відповідними органами заходів щодо охорони 

громадської безпеки, громадського порядку, боротьби зі злочинністю, 

додержанням правил технічної експлуатації транспорту та дорожнього руху. 

Розробляє міські програми зі зміцнення законності і правопорядку, 

комплексні заходи, плани і програми скоординованих з правоохоронними 

органами дій та здійснює контроль за їх виконанням. 

Постійно здійснюється моніторинг стану законності та правопорядку, 

суспільно-політичної ситуації в місті з урахуванням факторів, що сприяють 

загостренню криміногенної ситуації на території обслуговування шляхом 

аналізу зареєстрованих правопорушень і злочинів. 

У 2023 році за Програмою були використані кошти у сумі 672 145 грн. при 

плані 676 500 грн виконання склало 99,3% на придбання легкового автомобіля 

спеціалізованого призначення з подальшим цільовим використанням та 

обов’язкове державне пенсійне страхування з окремих видів господарських 

операцій для Синельниківського районного управління поліції Головного 

управління Національної поліції Дніпропетровської області. 

У 2023 році було надано субвенцію на виконання заходів територіальної 

оборони області у розмірі 314 000 грн. 

У 2023 році Синельниківським районним управлінням поліції Головного 

управління Національної поліції в Дніпропетровській області було 

зареєстровано 39 451 заяв та повідомлень громадян, усього обслуговано 

викликів – 39 451, з них без ознак кримінального правопорушення – 25 738, 

зареєстровано заяв та повідомлень в Єдиний реєстр досудових розслідувань –3 

184 складено протоколів про адміністративні правопорушення – 454. 
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У місті Синельниковому обслуговується 53 камери відеоспостереження. 

Видатки щодо обслуговування та функціонування відеокамер за 2023 рік 

при плані 746 336 грн, видатки склали 743 354,70 грн, відсоток виконання 

складає 99,6 %. 

А також, за рахунок запланованих коштів спеціального фонду здійснено 

заміну відеореєстратора у сумі 25 000 грн. 

 

З питань запобігання корупції: 

Здійснює заходи з реалізації державних, регіональних і міських програм 

щодо запобігання корупції, зміцнення законності та правопорядку. 

Розробляє та проводить заходи щодо запобігання корупційним 

правопорушенням, а також здійснює контроль за їх проведенням. 

Надає іншим структурним підрозділам міської ради та їх окремим 

працівникам роз’яснення щодо застосування антикорупційного законодавства. 

Вживає заходів до виявлення конфлікту інтересів та сприяє його 

усуненню, контролює дотримання вимог законодавства щодо врегулювання 

конфлікту інтересів, а також виявляє сприятливі для вчинення корупційних 

правопорушень ризики в діяльності посадових і службових осіб міської ради, 

вносить їх керівникам пропозиції щодо усунення таких ризиків. 

У разі виявлення фактів, що можуть свідчити про вчинення корупційних 

правопорушень посадовими чи службовими особами міської ради, інформує в 

установленому порядку про такі факти міського голову, а також правоохоронні 

органи відповідно до їх компетенції. 

Веде облік працівників міської ради, притягнутих до відповідальності за 

вчинення корупційних правопорушень. 

Розглядає в межах повноважень повідомлення щодо причетності 

працівників міської ради до вчинення корупційних правопорушень. 

Бере участь у проведенні в установленому порядку службового 

розслідування (перевірки) у міській раді з метою виявлення причин та умов, що 

призвели до вчинення корупційного правопорушення або невиконання вимог 

антикорупційного законодавства. 

 

 

 

 

Головний спеціаліст  

юридичного відділу 

міської ради                                                 Максим ЛУК’ЯНЕНКО 


