Проєкт 

Україна

Виконавчий комітет Синельниківської міської ради

РІШЕННЯ

____________2021 року

                          м. Синельникове


        № _______


Про конкурсну комісію щодо 
призначення управителя з 
управління багатоквартирними 
будинками 

Керуючись підпунктом 1 пункту „а“ та підпунктом 1 пункту „б“ статті 30, частиною першою статті 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово – комунального господарства України від 13.06.2016 № 150 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку», в інтересах територіальної громади міста, з метою реалізації Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», виконавчий комітет Синельниківської міської ради вирішив:
1. Створити конкурсну комісію щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками (далі конкурсна комісія) та затвердити її склад згідно з додатком 1. 

2. Затвердити Положення про конкурсну комісію щодо призначення управителя з управління багатоквартирного будинку згідно з додатком 2. 
3. Затвердити конкурсну документацію щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками на території м. Синельникове згідно з додатком 3.
4. Організацію роботи по виконанню рішення доручити начальнику управління житлово – комунального господарства та комунальної власності міської ради Романовських А. А., контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Яковіна В. Б. 
Міський голова                                                                          Д.І. ЗРАЖЕВСЬКИЙ

           Додаток 1
до рішення виконавчого комітету

Синельниківської міської ради

 _________№____  

СКЛАД

конкурсної комісії щодо призначення
управителя з управління багатоквартирним будинком
	ЯКОВІН

Володимир Борисович
	перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, голова комісії

	РОМАНОВСЬКИХ

Андрій Аркадійович

	начальник управління житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради, заступник голови комісії

	БОБРОВА

Анастасія Сергіївна


	головний спеціаліст управління житлово – комунального господарства та комунальної власності міської ради, секретар комісії 

	ЗАІКА

Олена Володимирівна
	секретар Синельниківської міської ради



	СМІРНОВА

Оксана Вікторівна
	заступник начальника управління житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради


	ЄГОРОВА

Ірина Володимирівна


	начальник відділу житлово- комунального господарства управління житлово – комунального господарства


	КОВТУН
Анжела Олегівна
	начальник юридичного відділу міської ради



	КУПРІН
Марина Олександрівна
	начальник відділу соціально-економічного розвитку міста міської ради

	
	

	ЗАХАРОВА
Ольга Григорівна
	голова комісії з питань житлово-комунального господарства, благоустрою, екології, транспорту та з питань комунальної власності


Керуюча справами 

виконавчого комітету міської ради                                                Л.І. ЖУРАВЕЛЬ
                              Додаток 2
до рішення виконавчого комітету

Синельниківської міської ради

 _________№____  

ПОЛОЖЕННЯ

про конкурсну комісію щодо призначення

управителя з управління багатоквартирним будинком
І. Загальні положення.
1. Положення про конкурсну комісію щодо призначення управителя з управління багатоквартирним будинком (далі - Положення) розроблено відповідно до Закону України „Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку“ та проєкту Порядку проведення конкурсу з надання послуги з управління багатоквартирним будинком. 

2. Положення визначає порядок створення та організацію діяльності конкурсної комісії щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками (далі - конкурсна комісія) та процедуру проведення конкурсу. 

3. Організатором конкурсу є виконавчий комітет Синельниківської міської ради. 

4. Конкурсна комісія – це тимчасово діючий колегіальний орган, що утворюється виконавчим комітетом міської ради, для проведення конкурсу щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками на території міста та забезпечення конкурентності, справедливості, неупередженості, послідовності та високого професійного рівня у підготовці та проведенні конкурсів відповідно до вимог чинного законодавства України. 

5. Основними принципами діяльності комісії є: 

- законність; 

- колегіальність; 

- повнота розгляду конкурсних пропозицій відповідно до встановлених умов конкурсу; 

- обґрунтованість прийнятих рішень; 

- рівність усіх претендентів перед комісією; 

- професійність членів комісії.
ІІ. Склад і порядок утворення комісії.
1. До складу конкурсної комісії входять представники організатора конкурсу, депутатського корпусу. 
2. Головою конкурсної комісії призначається представник організатора конкурсу - перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради. 
3. До складу конкурсної комісії не можуть входити представники учасника конкурсу та члени їх сімей. 
4. Склад конкурсної комісії та Положення про неї затверджується рішенням виконавчого комітету Синельниківської міської ради.
ІІІ. Повноваження конкурсної комісії.
Конкурсна комісія в межах наданих повноважень: 

1. Проводить підготовку та проведення конкурсу. 

Для проведення конкурсу організатор конкурсу готує конкурсну документацію, яка повинна містити таку інформацію: 

1) найменування та місцезнаходження організатора конкурсу; 

2) прізвище, посаду та номери телефонів осіб, уповноважених здійснювати зв'язок з учасниками конкурсу; 
3) перелік складових послуги з управління багатоквартирним будинком; 

4) вимоги щодо якості надання послуги (перелік робіт та періодичність їх надання) з посиланням на стандарти, нормативи, норми та правила; 

5) найменування об’єкта конкурсу чи перелік об’єктів конкурсу;

6) технічну характеристику кожного об’єкта конкурсу; 

7) критерії оцінки конкурсних пропозицій:

- ціна послуги, що включає: витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території, 
- винагороду управителю з розрахунку на 1 м кв. загальної  площі об’єкта конкурсу; 

- рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою; 

- наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців); 

- фінансова спроможність учасника конкурсу; 

- наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства; 

8) вимоги до конкурсних пропозицій та перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками конкурсу для їх оцінювання;

9) порядок надання роз'яснень щодо змісту конкурсної документації; 

10) способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій; 

11) місце, дату та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями.

2. Передбачені конкурсною документацією умови проведення конкурсу обов’язкові для конкурсної комісії та його учасників. 

3. Конкурсна комісія розміщує на офіційному веб-сайті Синельниківської міської ради та публікує в засобах масової інформації оголошення про проведення конкурсу, яке має містити інформацію, передбачену підпунктами 1, 2, 3, 7, 8, 10, 11 пункту 1 цього розділу, а також про способи і місце отримання конкурсної документації, розмір плати за участь у конкурсі (у разі її визначення організатором конкурсу). 

Конкурсна комісія повідомляє співвласників багатоквартирних будинків про проведення конкурсу шляхом розміщення повідомлень на них. 

4. Кінцевий строк подання конкурсних пропозицій не може бути менший ніж 30 календарних днів з дати опублікування в друкованому засобі масової інформації інформаційного повідомлення про проведення конкурсу. 

5. Конкурсна документація надається особисто або надсилається поштою організатором конкурсу його учаснику протягом трьох робочих днів після надходження від учасника заявки про участь у конкурсі, у якій зазначається спосіб надання конкурсної документації. 

6. Учасник конкурсу має право не пізніше ніж за десять календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій письмово звернутися за роз’ясненнями щодо змісту конкурсної документації до організатора конкурсу, який зобов’язаний надіслати йому протягом трьох робочих днів з дня отримання звернення письмову відповідь та оприлюднити її на своєму офіційному веб-сайті. 
7. При проведенні організатором конкурсу зборів його учасників з метою надання роз'яснень щодо змісту конкурсної документації ведеться протокол, який надсилається протягом трьох робочих днів усім учасникам конкурсу.

8. Конкурсна комісія проводить реєстрацію конкурсних пропозицій. 

1) Для участі у конкурсі його учасники подають заяву у якій зазначають: 

фізичні особи-підприємці – прізвище, ім’я, по батькові, реєстраційний номер облікової картки платника податків, серію та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків, повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку в паспорті про право здійснювати платежі за серією та номером паспорта); 

юридичні особи - повне найменування, код ЄДРПОУ.

2) Конкурсна пропозиція подається у письмовій формі за підписом учасника конкурсу особисто чи через уповноважену належним чином особу або надсилається поштою конкурсній комісії у запечатаному конверті, на якому зазначаються повне найменування і місцезнаходження організатора та учасника конкурсу, дата та час проведення конкурсу, контактні номери телефонів учасника конкурсу. 

Документи для участі в конкурсі пронумеровуються, прошиваються, підписуються уповноваженою особою учасника конкурсу та скріплюються печаткою (за наявності) з позначенням кількості сторінок. 

Учасники конкурсу мають право, крім передбачених конкурсною документацією, подавати також інші документи, що підтверджують досвід роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства, рівень кваліфікації, знання та досвід персоналу (нагороди, дипломи, свідоцтва, сертифікати, рекомендації тощо). 

Учасник конкурсу складає реєстр наданих документів, що долучається до конкурсної пропозиції. 

3) Конкурсні пропозиції, що отримані після закінчення строку їх подання, не розкриваються і повертаються учасникам конкурсу, які їх подали. 
4) Учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну пропозицію або внести до неї зміни (доповнення) до закінчення строку подання конкурсних пропозицій.

5) Конкурсні пропозиції реєструються конкурсною комісією в окремому журналі обліку конкурсних пропозицій за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку затвердженого Наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 13.06.2016      № 150. На запит учасника конкурсу конкурсна комісія протягом одного робочого дня з дня надходження запиту підтверджує надходження його конкурсної пропозиції із зазначенням дати та часу. 

6) Відомості, зазначені у заяві учасника конкурсу, перевіряє організатор конкурсу після їх надходження у порядку, встановленому частиною сьомою статті 11 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань». 

У разі якщо учасником конкурсу у заяві зазначено недостовірну інформацію чи її виявлено під час перевірки відомостей, зазначених у заяві, заява учасника конкурсу відхиляється, про що конкурсна комісія повідомляє його у триденний строк.

7) Розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями здійснюється на наступний день після закінчення строку їх подання на засіданні конкурсної комісії у час та в місці, що зазначені в оголошенні про проведення конкурсу, в присутності учасників конкурсу, що подали конкурсні пропозиції, або уповноважених ними осіб. 

Відсутність учасника конкурсу або його уповноваженого представника під час процедури розкриття конкурсних пропозицій не є підставою для відмови в розкритті чи розгляді або для відхилення його конкурсної пропозиції.

8) Під час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями конкурсна комісія перевіряє наявність чи відсутність усіх необхідних документів, передбачених конкурсною документацією, а також оголошує найменування та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, ціну пропозиції щодо кожного багатоквартирного будинку, що входить до об’єкта конкурсу. 
Усі відомості щодо розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями вносяться до протоколу засідання конкурсної комісії.

9) Під час розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право звернутися до учасників конкурсу за роз'ясненнями їх пропозицій, провести консультації з окремими учасниками. 

10) За результатами розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право відхилити їх за наявності таких підстав: 
- конкурсна пропозиція не відповідає конкурсній документації; 

- прийнято рішення про припинення юридичної особи - учасника конкурсу, підприємницької діяльності фізичної особи - підприємця - учасника конкурсу або порушено провадження у справі про банкрутство щодо учасника конкурсу; 

- встановлено факт подання учасником конкурсу недостовірної інформації, що впливає на прийняття рішення;

- учасником конкурсу порушено вимоги пункту 2 розділу ІІІ Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку.

11) Конкурсні пропозиції, які не було відхилено з підстав, передбачених пунктом 10, оцінюються конкурсною комісією окремо щодо кожного об’єкта конкурсу. 

12) Конкурс може бути визнаний таким, що не відбувся, у разі: 

- відсутності конкурсних пропозицій; 

- відхилення всіх конкурсних пропозицій з підстав, передбачених пунктом 10 цього Положення. 

13) У разі прийняття конкурсною комісією рішення про визнання конкурсу таким, що не відбувся, його організатор протягом трьох робочих днів з дня його прийняття письмово повідомляє всіх учасників конкурсу, що подали конкурсні пропозиції, оприлюднює таке рішення на своєму офіційному веб-сайті та протягом десяти календарних днів розміщує на офіційному веб-сайті міської ради оголошення про проведення конкурсу повторно і публікує в засобах масової інформації відповідне інформаційне повідомлення.

14) Переможцем конкурсу визначається його учасник, що відповідає кваліфікаційним вимогам, може забезпечити надання послуг відповідної якості і набрав максимальну кількість балів. 

Оцінювання здійснюється за бальною системою, що визначається організатором конкурсу за наступними критеріями: 

· вартість послуги з управління будинком до 20 балів; 

· рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою до 20 балів; 

· наявність працівників відповідної кваліфікації (з урахуванням пропозицій щодо залучення співвиконавців) до 15 балів; 

· фінансова спроможність учасника конкурсу до 15 балів; 

· співбесіда з керівником до 10 балів; 

· наявність позитивного досвіду роботи в галузі житлово-комунального господарства до 20 балів. 

Максимально можлива кількість балів - до 100 балів. 

15) Рішення про результати проведення конкурсу приймається конкурсною комісією на засіданні у присутності не менш як половини її складу, відкритим голосуванням простою більшістю голосів. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії. 

Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписується усіма членами комісії, що брали участь у голосуванні. 

16) Переможець  конкурсу оголошується на засіданні конкурсної комісії, на яке запрошуються всі учасники конкурсу або уповноважені ним особи. 

17) Витяг з протоколу засідання конкурсної комісії про результати проведення конкурсу підписується головою та секретарем конкурсної комісії і надсилається протягом трьох календарних днів усім учасникам конкурсу.

18) Підписаний протокол засідання конкурсної комісії є підставою для прийняття виконавчим комітетом Синельниківської міської ради рішення про призначення управителя.

19) Протягом п'яти календарних днів з дня прийняття виконавчим комітетом Синельниківської міської ради рішення про призначення управителя з переможцем конкурсу укладається договір про надання послуги з управління багатоквартирним будинком.

Договір про надання послуги строком на один рік від імені співвласників багатоквартирного будинку підписує уповноважена особа виконавчого комітету міської ради, за рішенням якого призначається управитель.

Умови договору про надання послуги не повинні відрізнятися від змісту конкурсної пропозиції (у тому числі ціни) переможця. Істотні умови договору про надання послуги не можуть змінюватися після його підписання. 

20) У разі відмови переможця конкурсу від підписання договору про надання послуги або неукладення договору з його вини у строк, визначений пунктом 19 Положення, конкурсна комісія може визначити переможцем учасника, що набрав максимальне число балів за оцінюванням з числа інших поданих конкурсних пропозицій або оголосити повторний конкурс.

Відповідне рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, витяг з якого, у порядку встановленому пунктом 17 Положення надсилається усім учасникам конкурсу. 
Інформація про управителя, з яким укладено договір про надання послуги, доводиться до відома співвласників багатоквартирного будинку шляхом розміщення на офіційному веб-сайті Синельниківської міської ради та в кожному конкретному будинку (на прибудинковій території), зокрема на інформаційних стендах у під’їздах будинків та біля них, відповідного оголошення. Оголошення має містити інформацію про повне найменування (прізвище, ім’я, по батькові) управителя, його контактні телефони, номер та дату укладання договору, ціну послуги.

IV. Організація роботи комісії.
1. Конкурсна комісія приступає до роботи з моменту затвердження виконавчим комітетом міської ради її складу та Положення про неї. 

2. Всі зміни до складу конкурсної комісії вносяться відповідними рішеннями виконавчого комітету міської ради. 

3. Керує діяльністю конкурсної комісії і організовує її роботу Голова комісії, у разі його відсутності, повноваження Голови комісії виконує заступник голови комісії. 
4. Голова комісії в межах наданої компетенції: 

- скликає засідання комісії; 

- головує на засіданнях комісії; 

- дає розпорядження та доручення, обов’язкові для членів комісії; 

- дає доручення спеціалістам, які залучені до роботи комісії; 

- організовує підготовку матеріалів на розгляд комісії; 

- представляє комісію у відносинах з установами та організаціями. 

5. Секретар комісії: 

- несе відповідальність за підготовку матеріалів для розгляду комісії та правильність ведення протоколів засідань комісії; 
- оповіщає всіх членів комісії про заплановані засідання за три дні до дати їх проведення; 

- забезпечує виконання доручень Голови комісії. 

6. Члени комісії зобов’язані брати участь у діяльності комісії, виконувати розпорядження і доручення Голови комісії. 

7. Члени комісії користуються рівним правом голосу у прийнятті рішень. 

8. Засідання комісії є правомочним за умовами участі в ньому не менш як половини її складу. 

9. Всі рішення комісії приймаються шляхом відкритого голосування, результати якого заносяться до відповідного протоколу. 

10. Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписується усіма членами комісії, які брали участь у голосуванні. 

Керуюча справами 

виконавчого комітету міської ради                                                   Л.І. ЖУРАВЕЛЬ

           Додаток 3
до рішення виконавчого комітету

Синельниківської міської ради

 _________№____  

Виконавчий комітет Синельниківської міської ради

КОНКУРСНА ДОКУМЕНТАЦІЯ 

щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками на території 

м. Синельникове
  м. Синельникове

      2021
КОНКУРСНА ДОКУМЕНТАЦІЯ
щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками на території

м. Синельникове
ЗМІСТ:
1) найменування та місцезнаходження організатора конкурсу;
2) прізвище, посаду та номери телефонів осіб, уповноважених здійснювати зв'язок з учасниками конкурсу;
3) перелік складових послуги з управління багатоквартирним будинком;
4) вимоги щодо якості надання послуги (перелік робіт та періодичність їх надання) з посиланням на стандарти, нормативи, норми та правила;
5) найменування об’єкта конкурсу чи перелік об’єктів конкурсу;
6) технічну характеристику кожного об’єкта конкурсу;
7) критерії оцінки конкурсних пропозицій:
· ціна послуги, що включає: витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території,
· винагороду управителю з розрахунку на 1 м кв. загальної площі об’єкта конкурсу;

· рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою;

· наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців);

· фінансова спроможність учасника конкурсу;

· наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства;

8) вимоги до конкурсних пропозицій та перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками конкурсу для їх оцінювання;
9) порядок надання роз'яснень щодо змісту конкурсної документації;

10) способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій
11) місце, дату та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями.

КОНКУРСНА ДОКУМЕНТАЦІЯ

1. Найменування, місцезнаходження організатора конкурсу:

Виконавчий комітет міської ради: 52500, м. Синельникове,                                     вул. Каштанова 14, к. 1.

2. Прізвище, посаду та номери телефонів осіб, уповноважених здійснювати зв'язок з учасниками конкурсу:
 Боброва А.С. - головний спеціаліст відділу житлово-комунального господарства; тел. (05663) 41550.

3. Перелік складових послуги з управління багатоквартирним будинком:
1. прибирання прибудинкової території;
2. технічне обслуговування внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення та зливової каналізації;
3. дератизація;
4. дезінсекція;
5. обслуговування димовентиляційних каналів
6. поточний ремонт внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення та зливової каналізації;
7. технічне обслуговування ліфтів;
8. санітарно-технічне обслуговування  будинку;
9. поточний та капітальний ремонт будинку;
4. Вимоги щодо якості надання послуги (перелік робіт та періодичність їх надання) з посиланням на стандарти, нормативи, норми та правила:
	№

з/п
	Найменування складових послуги з управлінням багатоквартирним будинком
	Періодичність надання  послуг
	Строки надання послуг

	1. Прибирання прибудинкової території

	1.1
	Ранкове прибирання території
	щоденно
	згідно з графіком

	1.2
	Поточне підмітання території
	щоденно
	згідно з графіком

	1.3
	Посипання піском тротуарів дворових перехідних доріжок, зовнішніх сходів і площадок на них
	у зимовий період при наявності ожеледиці
	4-8 раз на місяць

	1.4
	Підготовка піску для посипання (роздрібнювання, сушіння)
	за необхідності
	у зимовий період

	1.5
	Утримання в справному і охайному стані урн, очищення їх від сміття
	щоденно
	згідно з графіком

	1.6
	Прибирання тротуарів у дворах, які входять у площу прибирання двірника від снігу, який щойно випав і згрібання його у вали
	у зимовий період при наявності снігу
	на тротуарах – з початком снігопаду,

у дворах – у той же день

	1.7
	Очищення від снігу і льоду кришок водопровідних, каналізаційних , пожежних та інших колодців, а також поверхневих зливово–стічних лотків
	у зимовий період
	за необхідності

	1.8
	Прибирання території від опалого листя та віднесення його на сміттє–майданчик
	восени
	Щоденно

	1.9
	Технічне обслуговування ліфтів
	постійно
	постійно

	2. Технічне обслуговування внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення, зливової каналізації ;

	2.1
	Загальний огляд систем водопостачання, водовідведення та зливової каналізації
	2 рази на рік
	згідно з графіком

	2.2
	Профілактичний огляд систем водопостачання, водовідведення та зливової каналізації
	1 рази на місяць
	згідно з графіком

	2.3
	Усунення течі у трубопроводах, приладах та заторної арматури
	за необхідності
	за необхідності

	2.4
	Ремонт окремих внутрішніх ділянок трубопроводів з заміною фасонних частин і труб
	за необхідності
	за необхідності

	.5
	Виконання різноманітних робіт пов’язаних з експлуатацією житлового фонду
	за необхідності
	за необхідності

	3. Дератизація

	3.1
	Обробка підвалів від гризунів
	2 рази на рік
	згідно з угодою

	4. Дезінсекція

	4.1
	Обробка підвалів від комах
	2 рази на рік
	згідно з угодою

	5. Обслуговування димовентиляційних каналів

	5.1
	Перегляд технічних димоходів
	2 рази на рік
	згідно з угодою

	5.2
	Перегляд вентиляційних каналів
	2 рази на рік
	згідно з угодою

	6. Поточний ремонт внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення та зливової каналізації 

	6.1
	Витрати з поточного ремонту

внутрішньобудинко-вих систем

водопостачання, водовідведення,

зливової каналізації
	згідно з затвердженим розрахунком
	за необхідності

	6.2
	Часткова заміна трубопроводу         при усуненні нещільностей, протіків та засміченні в трубах
	за необхідності
	за необхідності

	6.3
	Ремонт та заміна запірної арматури
	за необхідності
	за необхідності

	6.4
	Ремонт та заміна окремих несправних фасонних частин, трапів, сифонів, ревізій
	Ремонт та заміна окремих несправних фасонних частин, трапів, сифонів, ревізій
	Ремонт та заміна окремих несправних фасонних частин, трапів, сифонів, ревізій

	6.5
	Заміна ушкоджених ділянок трубопроводів.
	постійно
	згідно з графіком

	6.6
	Заміна кранів, засувок та санітарних приладів
	за необхідності
	за необхідності

	7. Технічне обслуговування ліфтів

	7.1
	Технічне обстеження ліфтів
	постійно
	постійно

	7.2
	Електропостачання ліфтів
	постійно
	постійно

	8. Санітарно-технічне обслуговування  будинку

	8.1
	Санітарно-технічне обслуговування  будинку
	за необхідністю
	за необхідністю

	9. Поточний та капітальний ремонт будинку

	9.1
	Поточний ремонт будинку
	за необхідністю
	за необхідністю

	9.2
	Капітальний ремонт будинку
	за необхідністю
	за необхідністю


5. Найменування об’єкта конкурсу чи перелік об’єктів конкурсу:
Перелік будинків, щодо яких оголошено конкурс, наведено у додатку 3 до конкурсної документації

Технічна характеристика кожного об’єкта (лоту) конкурсу за показниками наведена у додатку 3.

6. Технічну характеристику кожного об’єкта конкурсу:
Учасники конкурсу повинні надати в складі конкурсної пропозицій документи, які підтверджують відповідність конкурсної пропозиції учасника технічним, якісним, кількісним та іншим вимогам, встановленим організатором конкурсу (документально підтверджена інформації про відповідність кваліфікаційним вимогам. 
7. Критерії оцінки конкурсних пропозицій:

· ціна послуги, що включає: витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території;

· винагороду управителю з розрахунку на 1 м кв. загальної площі об’єкта конкурсу;
· рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою; 
· наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців) відповідно до додатку 4;
· фінансова спроможність учасника конкурсу;
· наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства; 


Для участі у конкурсі учасник повинен надати документи, що     підтверджують його відповідність кваліфікаційним критеріям:

· ціна послуги, що включає відповідно до статті 12 Закону України «Про    особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», зокрема, витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території, винагороду управителю з розрахунку на 1 м кв. загальної площі об’єкта конкурсу (розрахунок вартості надання послуг повинен бути на кожний багатоквартирний будинок відповідно до додатку 5 та додатку 6);

· рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою; надається перелік спеціально обладнаних транспортних засобів, машин, механізмів, устаткування, які перебувають на балансі (в оренді), суб'єкта господарювання (додаток 2), (у разі орендованої матеріально-технічної бази термін оренди повинен  повинен бути не меншим терміну надання послуг; наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців);

· надається довідка за підписом керівника щодо наявності в штаті підприємства відповідних спеціалістів адміністративних та виробничих професій. Посади виробничих професій (сантехніка, електрика та двірника) мають бути на постійній основі;
· фінансова спроможність учасника  конкурсу;

· оригінал або нотаріально засвідчена копія довідки з обслуговуючого банку (банків) про відсутність (наявність) заборгованості за кредитами станом на 01.01.2021 року; належним чином завірену органами  копія балансу за останній звітний період; 
· належним чином завірена органом статистики копія звіту про фінансові результати за останній звітний період (учасник за результатами фінансово-господарської діяльності має бути прибутковою згідно із звіту про фінансові результати);

· належним чином завірені копії балансу, подаються за той звітний період, який на момент подання пропозиції був уже поданий в органи статистики, оригінал або нотаріально завірена копія довідки про відсутність заборгованості по сплаті податків та інших загальнообов’язкових платежів (зборів) суб’єкта господарювання;

· наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства: належним чином засвідчена учасником копія установчих документів, що підтверджує досвід роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства не менше 2 років, за обсягами обслуговування не менше 50% від кількості будинків, вказаних у об’єкті, на який претендує конкурсант.


Якщо кваліфікаційна частина конкурсної пропозиції не містить    документів, які підтверджують відповідність учасника кваліфікаційним критеріям, або якщо ці документи не запевняють організатора конкурсу у тому, що учасник має необхідну кваліфікацію відповідно до усіх кваліфікаційних критеріїв і здатен виконати замовлення згідно з умовами конкурсної документації, така конкурсна пропозиція відхиляється
Усі конкурсні пропозиції, які відповідають установленим кваліфікаційним критеріям, та за відсутності інших, передбачених законодавством та цією конкурсною документацією, підстав для їх відхилення, допускаються до оцінки.

8. Вимоги до конкурсних пропозицій та перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками конкурсу для їх оцінювання:

Конкурсна пропозиція подається особисто або через уповноважену належним чином особу чи надсилається поштою конкурсній комісії у запечатаному конверті, на якому зазначаються повне найменування і місцезнаходження організатора та найменування (прізвище, ім’я, по батькові) учасника конкурсу, дата та час проведення конкурсу, контактні номери телефонів учасника конкурсу. Заява на участь у конкурсі наведена у додатку 
Конкурсна пропозиція пронумеровується, прошивається, підписується уповноваженою особою  учасника конкурсу та скріплюється печаткою (за наявності) із зазначенням кількості сторінок.

Учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну  пропозицію або внести  до неї зміни (доповнення) до закінчення подання конкурсних пропозицій.

Для участі у конкурсі учасники подають запит до управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Синельниківської міської ради  (м. Синельникове, вул. Довженко,36, на фірмовому бланку). 

Фізичні особи – підприємці: прізвище, ім’я, по батькові, реєстраційний номер облікової картки платника податків, серію та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків, повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку в паспорті про право здійснювати платежі за серією та номером паспорта);

Юридичні особи: повне найменування, код за ЄДРПОУ, статут (статут положення чи інший засновницький документ відповідно до закону) суб’єкта господарювання; свідоцтва про державну реєстрацію; свідоцтво платника податку або про сплату єдиного податку;

Ціна послуги, що включає відповідно до статті 12 Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», зокрема, витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території, винагороду управителю з розрахунку на 1 м.кв. загальної площі об’єкта конкурсу:

· довідка, що містить інформацію про рівень забезпеченості матеріально-         технічною  базою;
· довідка про наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій  працівників та має необхідні знання і досвід для виконання  робіт ( з урахуванням  договорів щодо залучення співвиконавців);

· довідка про підтвердження  фінансової спроможності;
· інформація про наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства, копії договорів про надання  про надання аналогічних послуг.

Учасники конкурсу мають право, крім передбачених конкурсною документацією, подавати у складі конкурсної пропозиції також інші документи, що підтверджують досвід роботи  з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства, рівень кваліфікації, знання та досвід  персоналу (нагороди, дипломи,свідоцтва, сертифікати, рекомендації тощо).

У разі, якщо об’єктом конкурсу визначено групу  будинків, розрахунок ціни учасник конкурсу подає у складі конкурсної пропозиції на кожний багатоквартирний будинок, що входить до об’єкта конкурсу, окремо.

9. Порядок надання роз'яснень щодо змісту конкурсної документації:
Учасник конкурсу має право не пізніше ніж за десять календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій письмово звернутися до організатора конкурсу за роз’ясненнями щодо змісту конкурсної документації.

Організатор конкурсу повинен надати роз’яснення на звернення протягом трьох робочих днів з дня його отримання (письмово або на офіційному веб-сайті).

У разі надходження двох і більше звернень про надання роз’яснення щодо змісту конкурсної документації організатор конкурсу проводить збори його учасників, з метою надання відповідних роз’яснень. Про місце, час та дату проведення зборів організатор конкурсу повідомляє учасникам протягом трьох робочих днів. Під час проведення зборів ведеться протокол, який надсилається протягом трьох робочих днів усім учасникам конкурсу.

Відсутність будь-яких запитань або уточнень стосовно змісту та викладення вимог конкурсної документації з боку учасників у встановленому порядку означатиме, що учасники повністю усвідомлюють зміст та вимоги цієї конкурсної документації.
10. Способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій:

Конкурсна пропозиція подається щодо кожного об’єкта окремо.

У разі якщо об’єктом конкурсу визначено групу будинків, розрахунок ціни учасник конкурсу подає у складі конкурсної пропозиції на кожний багатоквартирний будинок, що входить до об’єкта конкурсу, окремо.

Конкурсна пропозиція пронумеровується, прошивається, підписується уповноваженою особою учасника конкурсу та скріплюється печаткою (за наявності) із зазначенням кількості сторінок.
Конкурсна пропозиція подається особисто або надсилається поштою (рекомендованим листом з повідомленням про вручення) конкурсній комісії у конверті, на якому зазначаються повне найменування і місцезнаходження організатора та учасника конкурсу, перелік послуг, на надання яких подається пропозиція, а також згода на розкриття конверта з конкурсною пропозицією.

Дата: ______________  Час: _______________
 Конкурсні пропозиції, отримані організатором конкурсу після закінчення строку їх подання не розкриваються і повертаються учасникам, які їх подали.
11.  Місце, дату та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями: 

Дата: ______________Час: _______________
Розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями проводиться на наступний день після закінчення строку їх подання у місці та в час, передбачені конкурсною документацією, в присутності всіх учасників конкурсу або уповноважених ними осіб, що з’явилися на конкурс.

Розкриття конверта з конкурсною пропозицією може проводитися за відсутності учасника конкурсу або уповноваженої ним особи.

Повноваження представника учасника підтверджується одним із наступних документів: випискою з протоколу засновників, копією наказу про призначення, довіреністю із зазначенням зразка підпису представника учасника або іншим документом, що підтверджує повноваження посадової особи учасника на участь у процедурі розкриття конкурсних пропозицій, засвідчені згідно законодавства.

Для підтвердження особи такий представник повинен надати паспорт або інший документ, який містить фотографію представника учасника.

Зазначені документи не запаковуються у конверт разом з іншими документами конкурсної пропозиції, а пред’являються секретарю конкурсної комісії безпосередньо перед запрошенням до процедури розкриття.

Під час розкриття конкурсних пропозицій перевіряється наявність чи відсутність усіх необхідних документів, передбачених конкурсною документацією, а також оголошуються найменування та місцезнаходження кожного учасника.

Зазначена інформація вноситься до протоколу розкриття конкурсних пропозицій, який складається в день розкриття пропозицій.

Протокол розкриття конкурсних пропозицій підписується членами конкурсної комісії, які присутні на розкритті, та учасниками, які беруть участь у процедурі розкриття конкурсних пропозицій.
Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН

Додаток  1
до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирним 

будинком
ЗРАЗОК

заяви на участь у конкурсі

Голові конкурсної комісії

Яковіну В.Б.
 







____________________________
____________________________
____________________________
____________________________
ЗАЯВА НА УЧАСТЬ У КОНКУРСІ  №______

Прошу зареєструвати ____________________________________________________
_____________________________________________________________________________
як учасника конкурсу для визначенняуправителя багатоквартирним будинком, за лотом №______ .


Подаючи дану заяву на участь у конкурсі для визначення управителя багатоквартирним будинком, розумію  значення своїх дій та керуючись ними, ознайомлений/(на) повністю та згоден/(на) з умовами проведення конкурсу, згідно з наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 13.06.2016 №150 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку», рішенням виконавчого комітету міської ради від  26.10.2017 №266 «Про конкурсну комісію з призначення управителя з управління багатоквартирними будинками».
ПОДАВ/(ЛА): ___________________________         _________          ___________

                                                                  (П.І.Б.)                                                            (підпис)                                (дата)

ПРИЙНЯВ/(ЛА): ______________________        _________          ___________

                                                                  (П.І.Б.)                                                            (підпис)                                (дата)

Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН
Додаток  2
до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення 

управителя багатоквартирним 

будинком
РІВЕНЬ ЗАБЕЗПЕЧЕНОСТІ 

УЧАСНИКА КОНКУРСУ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЮ БАЗОЮ

(Наявність обладнання та матеріально-технічної бази)
	№ з/п
	Найменування техніки
	Кількість, рік випуску
	Власний або орендований
	Адреса                                 місця реєстрації / фактичне місцезнаходження

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* у разі оренди техніки, надаються копії договорів оренди на всю техніку, вказану  учасником у таблиці     

Підпис уповноваженої особи учасника 
_____________________

М.П.

Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН
Додаток  3
до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення 

управителя багатоквартирним 

будинком
ТЕХНІЧНА ХАРАКТЕРИСТИКА БАГАТОКВАРТИРНОГО БУДИНКУ
	№
з/п
	Місцезнаходження будинків
	Кількість
	Рік введення в експлуатацію будинку
	Площа (м кв.)
	Матеріали
	Капітальний ремонт

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 поверхів
	 квартир
	 нежитлових приміщень
	 під`їздів
	 ліфтів
	
	загальна площа будинку
	загальна площа квартир та нежитлових приміщень
	покрівлі
	горища
	підвалу
	сходових кліток
	Фундаменту
	стін
	покрівлі
	оголовка димовентиляційного каналу
	рік проведення 
	склад та характер робіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20


Голова комісії







       






  В.Б. ЯКОВІН
Додаток  4

до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення 

управителя багатоквартирним 

будинком
Наявність працівників відповідної кваліфікації, 
які мають необхідні знання та досвід

            Дійсною довідкою учасник (найменування учасника) підтверджує наявність працівників відповідної кваліфікації здійснення управління багатоквартирними будинками, а саме:

	№ з/п
	Посада
	Фактична кількість осіб

	
	
	учасника конкурсу
	співвиконавців

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Підпис уповноваженої особи учасника 
_____________________

М.П.

Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН

Додаток  5

до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення 

управителя багатоквартирним 

будинком

КОНКУРСНА ПРОПОЗИЦІЯ

Ми, _____________________________________________________________________

(назва учасника конкурсу)

надаємо свою цінову пропозицію щодо участі в конкурсі з управління багатоквартирним будинком, що входить до об’єкта конкурсу  за  лотом________________.

Вивчивши конкурсну документацію, ми маємо можливість та погоджуємося здійснювати управління багатоквартирними будинками  на умовах, зазначених у цій ціновій 

пропозиції*:

	№
	Адреса будинку
	Вартість за 1 кв.м загальної площі квартир та  нежитлових приміщень / житлових приміщень* . (грн., коп.)

	1
	…………
	

	2
	…………..
	

	3
	………….
	

	…..
	…………..
	


Примітка. На підтвердження вартості 1 кв. м конкурсної пропозиції учасник конкурсу надає розрахунок, з урахуванням переліку складових послуги з управління багатоквартирним будинком.

* для гуртожитків

Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН

Додаток  6

до Конкурсної документації, для

проведення конкурсу з призначення 

управителя багатоквартирним 

будинком

РОЗРАХУНОК

ціни на послугу з управління багатоквартирним будинком та перелік складових послуги (на будинок, розташований за адресою___________________)

	№п/п
	Складова послуги
	 Розмір витрат за 1 кв.м загальної площі квартир та  нежитлових приміщень / житлових приміщень* . (грн., коп.)

	1. 
	Прибирання прибудинкової території
	

	1.1
	Ранкове прибирання території
	

	1.2
	Поточне підмітання території
	

	1.3
	Посипання піском тротуарів дворових перехідних доріжок, зовнішніх сходів і площадок на них
	

	1.4
	Підготовка піску для посипання (роздрібнювання, сушіння)
	

	1.5
	Утримання в справному і охайному стані урн, очищення їх від сміття
	

	1.6
	Прибирання тротуарів у дворах, які входять у площу прибирання двірника від снігу, який щойно випав і згрібання його у вали
	

	1.7
	Очищення від снігу і льоду кришок водопровідних, каналізаційних , пожежних та інших колодязів, а також поверхневих зливово–стічних лотків
	

	1.8
	Прибирання території від опалого листя та віднесення його на сміттємайданчик
	

	1.9
	Технічне обслуговування ліфтів
	

	2. 
	Технічне обслуговування внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення, зливової каналізації
	

	2.1
	Загальний огляд систем водопостачання, водовідведення та зливової каналізації
	

	2.2
	Профілактичний огляд систем водопостачання, водовідведення та зливової каналізації
	

	2.3
	Усунення течі у трубопроводах, приладах та заторної арматури
	

	2.4
	Ремонт окремих внутрішніх ділянок трубопроводів з заміною фасонних частин і труб
	

	2.5
	Виконання різноманітних робіт пов’язаних з експлуатацією житлового фонду
	

	3. 
	Дератизація
	

	3.1
	Обробка підвалів від гризунів
	

	4. 
	Дезінсекція
	

	4.1
	Обробка підвалів від комах
	

	5. 
	Обслуговування димовентиляційних каналів
	

	5.1
	Перегляд технічних димоходів
	

	5.2
	Перегляд вентиляційних каналів
	

	6. 
	Поточний ремонт внутрішньобудинкових систем холодного водопостачання, водовідведення та зливової каналізації
	

	6.1
	Витрати з поточного ремонту внутрішньобудинкових систем

водопостачання, водовідведення, зливової каналізації
	

	6.2
	Часткова заміна трубопроводу при усуненні нещільностей, протіків та засміченні в трубах
	

	6.3
	Ремонт та заміна запірної арматури
	

	6.4
	Ремонт та заміна окремих несправних фасонних частин, трапів, сифонів, ревізій
	

	6.5
	Заміна ушкоджених ділянок трубопроводів.
	

	6.6
	Заміна кранів, засувок та санітарних приладів
	

	7. 
	Технічне обслуговування ліфтів
	

	7.1
	Технічне обстеження ліфтів
	

	7.2
	Електропостачання ліфтів
	

	8. 
	Санітарно-технічне обслуговування  будинку
	

	8.1
	Санітарно-технічне обслуговування  будинку
	

	9. 
	Поточний та капітальний ремонт будинку
	

	9.1
	Поточний ремонт будинку
	

	9.2
	Капітальний ремонт будинку
	

	10.
	Інші види робіт
	

	11.
	Винагорода управителя
	

	12.
	ПДВ (або єдиний податок)
	

	
	Усього
	


Примітка: при необхідності конкретизувати розмір витрат (1-й поверх, вище 1-го поверху)

*для гуртожитків

Голова комісії







         В.Б. ЯКОВІН

