РОЗПОРЯДЖЕННЯ
	14.06.2016
	м. Синельникове 
	№ 110-р


⌐                                                         ¬

Про комісію з питань 

відбору, розміщення

(відселення) внутрішньо

переміщених осіб

Згідно з пунктами 19, 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою проведення роботи щодо відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб до гуртожитку Синельниківського професійного ліцею, місця в якому створювались за рахунок програми Європейського Союзу «Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб у Дніпропетровській області»:

1. Створити комісію з питань відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб до гуртожитку Синельниківського професійного ліцею в                        м. Синельниковому та затвердити її склад згідно з додатком 1.

2. Затвердити Положення про комісію згідно з додатком 2.
3. Затвердити порядок відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб у приміщені гуртожитку Синельниківського професійного ліцею в м. Синельниковому, місця в якому створювались за рахунок програми Європейського Союзу «Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб у Дніпропетровській області» згідно з додатком 3.

4. Затвердити форму заяви щодо дозволу на розміщення в гуртожитку згідно з додатком 4

5. Координацію роботи щодо виконання розпорядження покласти на управління праці та соціального захисту населення Синельниківської міської ради /Захарова/.

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Кучерук Т.Г.
Міський голова                                                                   
      Д.І. ЗРАЖЕВСЬКИЙ
Підготувала: 

О.Л. Захарова 

Узгоджено:


В.Б. Яковін

Т.Г. Кучерук





А.С. Зімодро
Додаток 1

до розпорядження міського голови

 14.06.2016 №110-р 

С К Л А Д

комісії з питань відбору та заселення (відселення) внутрішньо переміщених осіб у гуртожитку Синельниківського професійного ліцею 

в м. Синельниковому     

ЯКОВІН 





Володимир Борисович


перший заступник міського голови з питань 





діяльності виконавчих органів ради, 







голова комісії

КУЧЕРУК




 

Тетяна Георгіївна 


заступник міського голови з питань діяльності 





виконавчих органів ради, 





 

заступник голови комісії

САВЧЕНКО 




Яна Іванівна 



начальник відділу праці, охорони праці та 






соціально-трудових відносин Управління 







праці та соціального захисту населення 







міської ради, секретар комісії

АЛЄКСЄЄНКО 



 

Олександр Григорович 


директор Синельниківського професійного 





ліцею  

КУЗЬМЕНКО   




Наталія Володимирівна 


головний бухгалтер Синельниківського 






професійного ліцею 

ЗАХАРОВА 




Олена Леонідівна 



начальник управління праці та соціального 





захисту населення міської ради

СКІПАЛЬСЬКА  



 

Інна Олександрівна 


головний спеціаліст – юрисконсульт відділу 





праці, охорони праці та соціально-трудових





відносин управління праці та соціального







захисту населення міської ради

КОВТУН





Анжела Олегівна



головний спеціаліст юридичного відділу 






міської ради

БАЗІКОВА




 

Інна Анатоліївна 



головний спеціаліст інженер-еколог 







управління житлово-комунального 








господарства та комунальної власності 








міської ради

ТИМОШЕНКО 



 
Алла Данилівна 



директор комунальної установи 







«Синельниківський міський територіальний





центр соціального обслуговування 








пенсіонерів та одиноких непрацездатних 







громадян»

ВАНІВСЬКИЙ



 

Андрій Ігорович



заступник начальника відділу 








Синельниківського міськрайонного відділу 







Головного управління Державної служби з 







надзвичайних ситуацій України в 







Дніпропетровській області 






підполковник служби цивільного захисту.
Міський голова 







Д.І. ЗРАЖЕВСЬКИЙ

Додаток 2

до розпорядження міського голови








   14.06.2016 №110-р
ПОЛОЖЕННЯ

про комісію з питань відбору, розміщення (відселення) 

внутрішньо переміщених осіб 

1. Загальна частина

1.1. Це Положення визначає завдання, функції та повноваження комісії по відбору, розміщенню (відселенню) внутрішньо переміщених осіб ( далі по тексту Комісія) до гуртожитку Синельниківського професійного ліцею.

1.2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, Порядком відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб у приміщеннях в м. Синельниковому, місця в яких створювались за рахунок програми Європейського Союзу «Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб у Дніпропетровській області», а також цим Положенням.

2. Основними завданнями комісії є:

2.1. Відбір, розміщення (відселення) зареєстрованих як внутрішньо переміщених осіб до гуртожитку Синельниківського професійного ліцею (далі по тексу – гуртожиток).

3. Функції комісії:

Комісія відповідно до покладених на неї завдань:

3.1. Розглядає заяви внутрішньо переміщених осіб щодо розміщення їх у гуртожитку.

3.2. Вирішує питання що стосуються відселення внутрішньо переміщених осіб з гуртожитку.

3.3. Розглядає  інші питання, які входять до її компетенції та потребують прийняття рішення.

4. Комісія має право:

4.1. Запрошувати на свої засідання представників виконавчих органів міської ради, установ та підприємств різних форм власності, громадських та релігійних організацій.

4.2. Утворювати робочі групи, залучати до них представників виконавчих органів міської ради, установ, громадських організацій тощо для підготовки пропозицій з питань розміщення чи відселення внутрішньо переміщених осіб.

5. Форма роботи.

5.1. Комісія створюється у складі 8 - 11 осіб. До складу комісії входять представники виконавчого комітету Синельниківської міської ради, Синельниківського професійного ліцею, управління праці та соціального захисту населення Синельниківської міської ради, управління житлово-комунального господарства та комунальної власності Синельниківської міської ради, комунальна установа  «Синельниківський міський територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян»,  Синельниківський міськрайонний відділ Головного управління державної служби з надзвичайних ситуацій України в Дніпропетровській області.

5.2. Формою роботи комісії є засідання, які проводяться в міру необхідності.

5.3. Засідання комісії вважається правомочним, якщо в ньому бере участь не менше половини її складу. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини від загального складу комісії. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови комісії.

5.4. Протокол засідання підписується головуючим на засіданні (у разі відсутності голови – його заступником) та секретарем комісії. Рекомендації або загальна думка більшості членів комісії, присутніх на засіданні, стисло формуються у протоколі. 

5.5. Окрема думка члена комісії, який голосував проти прийняття рішення, заноситься до протоколу.

5.6. Голова , його заступник, секретар та члени комісії беруть участь у її роботі на громадських засадах.

6. Структура комісії.

6.1. Склад комісії та положення про комісію з питань відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб затверджується розпорядженням міського голови.

6.2. Головуючим на засіданні є голова комісії. У разі відсутності голови засідання веде його заступник.

6.3. Голова (заступник) комісії:

- організовує роботу комісії, проводить засідання, підписує протоколи засідань;

- веде прийом громадян з питань, що стосуються розміщення чи відселення;

- дає доручення членам комісії та контролює їх виконання.

6.4. Секретар комісії:

- веде діловодство комісії, оформлює та підписує протоколи засідань;

- веде прийом громадян, надає роз’яснення з питань, що стосується розміщення чи відселення;

- готує витяги з протоколів засідання комісії;

- інформує голову комісії щодо питань, що стосуються роботи комісії.

6.5. Члени комісії:

- приймають участь у засіданнях комісії;

- виконують доручення голови комісії.

6.6. Комісія під час виконання покладених на неї завдань співпрацює з громадянами, установами, організаціями, підприємствами різних форм власності.

Міський голова 







Д.І. ЗРАЖЕВСЬКИЙ 

Додаток 3

до розпорядження міського голови

                                     14.06.2016 №110-р
Порядок 

відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб 

у приміщенні гуртожитку Синельниківського професійного ліцею в                       м. Синельниковому, місця в якому створювались за рахунок програми Європейського Союзу «Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб у Дніпропетровській області».

Даний порядок регулює процедуру відбору, розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб у приміщенні гуртожитку Синельниківського професійного ліцею, місця проживання яких створились за рахунок програми Європейського Союзу «Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб у Дніпропетровській області».

Створені місця (300) в приміщенні гуртожитку Синельниківського професійного ліцею, який знаходиться за адресою: Дніпропетровська область, м. Синельникове, вул. Центральна, 187, які призначені для розміщення вимушено переміщених осіб на термін від 1 до 12 місяців з можливістю продовження термінів перебування за умови згоди обох сторін та переукладання нової угоди.

На створені місця розміщуються вимушено переміщені особи у порядку звернення до комісії при Синельниківському професійному ліцею з питань відбору та розміщення (відселення) внутрішньо переміщених осіб (надалі Комісія).

Позачерговому розміщенню підлягають:

1. Самотні матері (батьки), на утриманні яких перебувають діти з обмеженими можливостями;

2. Сім’ї, на утриманні яких перебувають особи з обмеженими можливостями;

3. Особи з обмеженими можливостями;

4. Самотні матері (батьки) з дітьми.

Для отримання права на постановку до черги для розміщення на створенні місця заявником подаються заява та копії наступних документів:

· довідка про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи;

· документ, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України, або  тимчасове посвідчення, що підтверджує особу громадянина України (копія);

· реєстраційний номер облікової картки платника податків(копія);

· медичні довідки про стан здоров’я (флюорографія, психіатр-нарколог, терапевт).

У разі необхідності - свідоцтво про народження дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
Заява повинна містити інформацію про заявника:

- прізвище, ім’я, по батькові;

- громадянство;

- дату та місце народження;

- стать;


- відомості про неповнолітніх внутрішньо переміщених осіб, які прибули разом з ними (у разі необхідності);

- відомості про зареєстроване та фактичне місце проживання: адресу, за якою з особою може вестися офіційне листування або вручення офіційної кореспонденції та номер телефону;

- відомості про житлові, соціальні, медичні, освітні та інші потреби; 

- згоду на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних «;

- відповідні документи, що підтверджують право на позачергове поселення.

Письмова заява на ім’я голови комісії з переліком вказаних документів подається до відділу праці управління праці так соціального захисту населення Синельниківської міської ради, де реєструється відповідно до дати прийняття. Пакет документів надається комісії для розгляду та прийняття рішення. 

Витяг з протоколу засідання комісії про надання згоди на створені для внутрішньо переміщених осіб (ВПО) місця в приміщені гуртожитку Синельниківського професійного ліцею є підставою для укладання угоди між ВПО та Синельниківським професійним ліцеєм.

Безпосередньо, порядок розміщення та звільнення місця у приміщені гуртожитку визначається відповідною угодою, що укладається між внутрішньо переміщеною особою та балансоутримувачем будівлі (Синельниківський професійний ліцей).

Підставою для заселення ВПО до гуртожитку Синельниківського професійного ліцею є заключенна угода між балансоутримувачем та заявником.

Угода засвідчується підписами всіх повнолітніх осіб.

Угода укладається на 3 місяці з наступною пролонгацією за умови відсутності боргу з оплати відповідних послуг (можливо, забезпечення гарантії оплати шляхом внесення грошової застави з наступним поверненням залишкової суми на банківську картку, або і передплата за останній місяць дії договору) та у разі відсутності скарг щодо порушення громадського порядку.

Міський голова 








Д.І. ЗРАЖЕВСЬКИЙ

Додаток 4

до розпорядження міського голови

14.06.2016 №110-р
Голові комісії

ЯКОВІНУ В.Б.   

______________________________

______________________________

______________________________

______________________________

Заява

Прошу надати дозвіл на розміщення мене _______________________________________________________________ та моєї родини:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

в гуртожитку Синельниківського професійного ліцею.

Зобов’язуюсь своєчасно сплачувати витрати за комунальні послуги та дотримуватись правил громадського порядку.

« ____» ____________ 201 __ р.         _______________    __________________

 Підпис                            ініціали прізвище

