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Додаток 1
до програми «Здоров’я населення м. Синельникового на 2020-2024 роки»
ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

1. Назва: міська програма «Здоров’я населення м. Синельникового на          2020-2024 роки».
2. Підстава для розроблення: розпорядження Кабінету Міністрів України від 31 жовтня 2011 року № 1164-р «Про схвалення Концепції Загальнодержавної програми «Здоров’я 2020: український вимір», Закон України від                19 жовтня 2017 року № 2168-VIII «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», постанова Кабінету Міністрів України                     від 17 серпня 1998 року №1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань».
3. Замовник Програми або координатор: виконавчий комітет Синельниківської міської ради.
4. Відповідальні за виконання: головний розпорядник бюджетних            коштів - виконавчий комітет Синельниківської міської ради.

Співвиконавці: комунальне некомерційне підприємство «Синельниківський центр первинної медико-санітарної допомоги Синельниківської міської ради», комунальне некомерційне підприємство «Синельниківська              центральна міська лікарня» Синельниківської міської ради».

5. Мета: поліпшення демографічної ситуації, збереження і зміцнення здоров’я населення шляхом підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги з пріоритетним напрямом профілактики та лікування хронічних неінфекційних захворювань, найбільш значущих у соціально-економічному та медико-демографічному плані класів і нозологічних форм хвороб, забезпечення соціальної справедливості і захисту прав громадян на охорону здоров’я, їх доступ до медичних послуг належної якості, формування та налагодження ефективного функціонування системи надання населенню доступної та високоякісної первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини, розвиток кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я, стимулювання молодих спеціалістів; покращення матеріальної технічної бази установ охорони здоров’я; забезпечення додаткового добровільного страхування медичних працівників міської лікарні на випадок інфікування коронавірусом COVID-19.

6. Строк виконання Програми: січень 2020 року – грудень 2024 року.
Виконується в один етап.
7. Загальні обсяги фінансування, у тому числі видатки державного, обласного та місцевого бюджетів та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України: 
	
	Обсяги

фінасування, усього

(тис.грн)
	За роками виконання

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Державний бюджет
	     Згідно з Законом України «Про Державний бюджет України»

на відповідний рік

	Обласний бюджет
	У межах фінансування лікувально-профілактичних закладів

	Місцевий
бюджет
	57 487,18 
	13 783,60
	12 513,87
	10 255,06
	10 856,85
	10 077,80

	Інші джерела

фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Усього
	57 487,18 
	13 783,60
	12 513,87
	10 255,06
	10 856,85
	10 077,80


8. Оцінка ефективності виконання програми

	
	Кількісні показники виконання             програми

	Напрями показників програми
	Найменування

показника
	Од.
виміру
	Значення показників за роками виконання

	
	
	
	2020


	2021
	2022
	2023
	2024

	Забезпечення умов безпечного материнства, здорового дитинства та збереження репродуктивного здоров’я населення 
	Покращення стану здоров’я, відсутність загострення захворювань, попередження інфікування дитини, досягнення оптимальних показників психомоторного розвитку
	% зменшення
	2
	2
	2
	2
	2

	
	запобігання захворюваності на ВІЛ/СНІДу при вертикальній трансмісії
	% зменшення
	10
	10
	10
	10
	10

	
	підтримання життя хворої людини з діагнозом лейциноз (клиновий сироп)


	% забезпечення
	50
	50
	50
	50
	50

	Організаційні заходи
	Профілактика та 

зменшення кількості випадків захворюваності на туберкульоз

	% зменшення
	10
	10
	10
	10
	10

	Забезпечення якості лікування хворих з хронічною нирковою недостатністю.
	Охоплення лікуванням 

пацієнтів з хронічною нирковою недостатністю. Підтримка               життєдіяльності хворого

	Осіб 
	2
	2
	2
	2
	2

	Місцеві стимули, підтримка та розвиток закладів 

охорони здоров’я 
	Кадрове забезпечення  закладів охорони 

здоров’я, матеріальна підтримка молодих спеціалістів.


	Осіб 
	2
	2
	2
	2
	2

	Забезпечення екстреної профілактики сказу
	Профілактика і боротьба з інфекціями, яких можна запобігти засобами імунопрофілактики (запобігання виникненню сказу у людей шляхом проведення імунопрофілактики).


	% зменшення
	10
	10
	10
	10
	10

	Покращення 
матеріально – 
технічної бази
	Підтримання життя хворої людини, 
полегшення перебігу хвороб. 


	% 
	35
	35
	35
	35
	35

	
	Створення комфортних умов для надання медичної допомоги мешканцям міста.
	% забезпечення
	100
	100
	100
	100
	100

	Забезпечення хворих, які потребують інсулінотерапії, препаратами інсуліну шляхом повного або часткового відшкодування їх вартості за рецептами лікарів


	Зменшення ускладнення у хворих на цукровий діабет
	Осіб 
	373
	369
	
	
	

	Забезпечення додаткового добровільного страхування медичних працівників міської лікарні, які працюють з хворими на COVID-19, на випадок інфікування коронавірусом COVID-19
	Надання страхової допомоги медичним працівникам, які працюють з хворими на COVID-19
	Осіб 
	-
	113
	-
	-
	-

	Забезпечення безоплатним зубним протезуванням пільгових категорій населення 
	Соціальний захист пільгових категорій населення
	% забезпечення
	
	80
	
	
	


9. Координація за ходом виконання Програми покладається на               начальника відділу охорони здоров'я міської ради Реутову Л.О. Контроль      здійснює постійна комісія міської ради з питань соціальної політики та праці, освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту та постійна комісія соціально-економічного розвитку, бюджету і фінансів.
Начальник відділу 

охорони здоров'я міської ради




        Л.О. РЕУТОВА
