Додаток 1 
до рішення виконавчого

комітету міської ради
23.08.2016 №173
Проект міської цільової 
П Р О Г Р А М И
придбання службового житла військовослужбовцям у м. Синельникове на 2016-2018 роки
1. Мета програми:

Мета програми – поступове розв’язання проблеми забезпечення службовим житлом певної категорії громадян, а саме – військовослужбовців, направлених на роботу з інших місцевостей, які у зв’язку з характером їх трудових відносин повинні проживати за місцем роботи або поблизу від нього, та які з об’єктивних причин не можуть самостійно вирішити житлові проблеми тощо, прийняття міською радою участі в фінансуванні заходів, направлених на придбання службового житла у м. Синельникове на 2016-2018 роки.
Програми розроблена згідно з:

Житловим кодексом Української РСР;
Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
Законом України «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності»;
Постанови Ради Міністрів Української РСР від 4 лютого 1988 р. № 37 „Про службові жилі приміщення“ (ЗП УРСР, 1988 р., № 2, ст. 8) зі змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 1 лютого 2012 року № 47 „Про внесення змін до Переліку категорій працівників, яким може бути надано службові жилі приміщення».
2. Оцінка існуючої ситуації:

Реалізація конституційного права громадян на житло залишається сьогодні найбільш гострою соціальною проблемою суспільства. Недостатній вплив держави на вирішення житлових питань своїх громадян протягом останніх 20 років тільки поглибив проблеми забезпечення житлом населення міста. Існуючі державні програми підтримки житлового будівництва здебільшого не доходили до практичної реалізації, або реалізуються у недостатньому обсязі. Це стосується забезпечення службовим житлом категорії працівників (військовослужбовців), яким може бути надано службові жилі приміщення.
Житлове будівництво останніх років не вирішувало головного завдання даної програми – придбання службового житла військовослужбовцям. Термін очікування житла давно перевищив показник середньої тривалості життя людини, а черга сімей на покращення житлових умов за цей час практично не зрушилась з місця. Крім цього, необґрунтовано висока ціна на житло зробила його недоступним саме тим, кому воно дійсно потрібне найбільше. Особливо гостра житлова проблема існує для тих військовослужбовців, які направляються на роботу в м. Синельникове з інших місцевостей, та у зв’язку з характером їх трудових відносин повинні проживати за місцем роботи або поблизу від нього. Бюджет міста не дає можливості розпочати нове будівництво квартир або будинків, тому виникла необхідність в придбанні службового житла.

Програма розроблена для вирішення головної проблеми: підвищення рівня забезпечення військовослужбовців службовим житлом. 
3. Строки та етапи виконання програми:

Термін виконання програми – один етап: 2016- 2018 роки.
4. Учасники програми:

1. Управління житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради;
2. Виконавчий комітет Синельниківської міської ради;

3. Синельниківські міські комунальні підприємства «Житлово-експлуатаційна контора-1», «Житлово-експлуатаційна контора-2».
5. Заходи: Придбання службового житла для забезпечення житлом військовослужбовців, які направляються на роботу в м. Синельникове.
6. Очікувані результати: забезпечення службовим житлом такої категорії населення, як військовослужбовці.

7. Механізм реалізації програми: 

Програмою, упродовж 2016-2018 років передбачається придбання службового житла Синельниківською міською радою, для осіб тієї категорії працівників, яким може бути надано службові жилі приміщення, відповідно до постанови Ради Міністрів Української РСР від 4 лютого 1988 р. № 37 «Про службові жилі приміщення», а саме військовослужбовцям.

Підставою для виділення службового житла є рішення виконавчого комітету Синельниківської міської ради, яке визначає потребу у забезпеченні службовим житлом. 

Рішення щодо кількості таких квартир приймає виконавчий комітет міської ради, керуючись забезпеченістю такої категорії населення, як військовослужбовці.

Надання службового житла здійснюється відповідно до укладеної угоди. 

8. Аналіз: Правові та організаційні засади щодо придбання службового житла у м. Синельникове регламентуються Житловим Кодексом Української РСР, Постановою Ради Міністрів Української РСР від 04.02.1988 №37 «Про службові жилі приміщення» та іншими законодавчими актами. 
Відповідно до Порядку забезпечення військовослужбовців та членів їх сімей житловими приміщеннями, військовослужбовці, за відсутності у них за місцем проходження служби житла для постійного проживання, повинні забезпечуватися службовим житловими приміщеннями. На сьогоднішній час у м. Синельникове таке службове житло відсутнє, тому виконання даної Програми змогло б покращити ситуацію, що склалася у сфері забезпечення службовим житлом військовослужбовців у нашому місті. 

9. Фінансове забезпечення Програми:

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством. 

Керуюча справами
виконавчого комітету міської ради 
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