Інформація
по виконанню розпорядження міського голови від 19.05.2014 року № 86-р "Про функціонування внутрішнього контролю у сфері використання бюджетних коштів"

На виконання розпорядження міського голови від 19.05.2014 року № 86-р "Про функціонування внутрішнього контролю у сфері використання бюджетних коштів" управліннями та відділами міської ради за І півріччя 2015 року проведена певна робота.
На підставі ст.26 Бюджетного кодексу України спеціалістами, що здійснюють внутрішній фінансовий контроль, за І півріччя 2015 року було проведено 324 перевірки і встановлено порушень на суму 62,9 тис. грн., з них відшкодовано 31,1 тис. грн.

За інформацією виконавчого комітету міської ради проведені наступні перевірки: правильності використання бюджетних коштів по центру соціальних служб для сім»ї, дітей та молоді, правильності застосування пільг по податку на доходи фізичних осіб, своєчасності надання заявок по відшкодуванню лікарняних до фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, використання коштів відділом з питань сім»ї, молоді та спорту та на заходи з фізичної культури. Порушень не встановлено. В результаті перевірки нарахування лікарняних по виконавчому комітету міської ради були встановлені порушення, які призвели до недоплати в сумі 0,2 тис. грн. Сума порушень відшкодована в повному обсязі.

За інформацією управління праці та соціального захисту населення перевірками встановлено порушень на суму 43,4 тис. грн. Порушень відшкодовано на суму 11,6 тис. грн. 
Проведені наступні перевірки:

· правильність нарахування субсидій населенню на оплату житлово-комунальних послуг, твердого палива і скрапленого газу. Встановлено порушень на суму 2,8 тис. грн., відшкодовано 2,3 тис. грн., залишок невідшкодованої суми становить 0,5 тис. грн.
· відомостей про доходи по отримувачам допомоги сім»ям з дітьми згідно даних ОДПІ. В результаті приховування додаткових доходів виявлено переплату в сумі 40,2 тис. грн., відшкодовано 8,8 тис. грн., залишок невідшкодованої суми становить 31,4 тис. грн.

· нарахування заробітної плати по управлінню праці та соціального захисту населення виявлена недоплата в сумі 0,3 грн., та переплата в сумі 0,1 тис. грн. Сума порушень відшкодовані в повному обсязі.
Міським фінансовим управлінням проведені наступні перевірки:

· правильності складання та затвердження кошторису на 2015 рік управлінням житлово-комунального господарства та комунальної власності КФК 10116 «Органи місцевого самоврядування». В результаті перевірки встановлено, що по КЕКВ 2120 «Нарахування на оплату праці» відсутній розрахунок, в порушення статті 8 Закону України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування» зі змінами, нарахування на оплату праці в кошторисі завищені на 3,3 тис. грн. Порушення усунено шляхом зменшення необґрунтовано завищеної суми нарахувань на заробітну плату під час внесення змін до показників міського бюджету на 2015 рік.

· дотримання вимог Постанови Кабінету Міністрів України від 4 квітня 2001 року № 332 «Про граничні суми витрат на придбання автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, комп’ютерів державними органами, а також установами та організаціями, які утримуються за рахунок державного і місцевих бюджетів» міським відділом освіти. При перевірці наданих міським відділом освіти пропозицій на фінансування спеціального фонду міського бюджету попереджені порушення на суму 10,0 тис. грн.

· дотримання вимог бюджетного законодавства управлінням житлово-комунального господарства та комунальної власності. Перевіркою встановлено, що управлінням житлово-комунального господарства та комунальної власності в порушення вимог пункту 1 статті 48, статті 116 Бюджетного Кодексу України, наказу Міністерства фінансів України від 23.08.2012 року № 938 «Про затвердження Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів» зареєстровані фінансові зобов’язання перевищують планові призначення на 1,3 тис. грн. Порушення ліквідовано.
· правильності нарахування та виплати видатків на відрядження, правильності складання і затвердження кошторису на 2015 рік міським фінансовим управлінням, правильності нарахування та виплати заробітної плати згідно чинного законодавства за І квартал 2015 року, правильності нарахування та виплати допомоги по тимчасовій непрацездатності. Порушень не встановлено.


За інформацією відділу освіти в І півріччі 2015 року проведені наступні перевірки: наповнюваності груп, відпрацювання робочого часу молодшим обслуговуючим персоналом, норм харчування, журналу бракеражу готової та сирої продукції, показників лічильників газу, електроенергії, закладки продуктів згідно меню-вимоги, нарахування та повноти надходження батьківської плати, індивідуальних занять, гуртків, факультативів, спортивних секцій. Порушень не встановлено. 


При перевірці кількості готових страв у ЗНЗ №6 виявлені порушення на суму 0,016 тис. грн., сума відшкодована з винних осіб. При перевірці залишків продуктів харчування виявлені порушення в ЗНЗ № 1,3 на суму 0,062 тис. грн., суми відшкодовані з винних осіб.


При перевірці нарахування заробітної плати виявлена переплата в ЗНЗ                             № 1,2,6 на суму 1,6 тис. грн., в ДНЗ № 5,11 на суму 0,3 тис. грн., по методичній службі на суму 0,2 тис. грн., переплату відшкодовано при нарахуванні заробітної плати. У ЗНЗ № 6 ДНЗ № 5,10 виявлені порушення у вигляді не донарахування заробітної плати в сумі 0,6 тис. грн., порушення відшкодовані при нарахуванні заробітної плати.

При перевірці зняття залишків товарно-матеріальних цінностей виявлені порушення в ЗНЗ № 2 на суму 1,6 тис. грн., сума відшкодована з винних осіб.


При перевірці харчування малозабезпечених, дітей-сиріт та дітей 1-4 класів виявлені порушення в ЗНЗ 1,2,3,5 на суму 0,2 тис. грн., відшкодовано в повному обсязі.

За інформацією відділу культури та туризму проведені наступні перевірки: правильність наданих дитячою бібліотекою, школою культури і мистецтв розрахунків на 2015 рік, відпрацювання робочого часу та трудової дисципліни працівниками школи культури і мистецтв, відвідування учнями уроків в школі культури та мистецтв, стану первинних документів по нарахуванню заробітної плати (табелі робочого часу, тарифікації, накази), достовірності статистичної звітності по дитячій бібліотеці. Порушень не виявлено.


За інформацією управління житлово-комунального господарства та комунальної власності здійснювались перевірки відповідності виконаних об’ємів робіт:

· Синельниківським міським комунальним підприємством «ВО ЖКГ» по технічному обслуговуванню мереж зовнішнього освітлення, озелененню, по встановленню дорожніх знаків; ПП Фірмою «ЗЕТ» по виготовленню проекту на капітальний ремонт покрівлі; ПП «Сімас» по вивозу сміття; ПП «Лата» по інвентаризації та паспортизації зелених насаджень, ПВКП «Мелік» - по поточному ремонту доріг, «Строй трест 10» - по дорожній розмітці вулиць міста. Порушень не встановлено.


Стан проведення перевірок з внутрішнього фінансового контролю, проведення ревізій та усунення порушень розглядається на засіданнях робочої групи щодо забезпечення ефективного функціонування внутрішнього фінансового контролю, усунення порушень чинного законодавства та запобігання проявам корупції у сфері використання бюджетних коштів. 


За І півріччя 2015 року на засіданні робочої групи щодо забезпечення ефективного функціонування внутрішнього фінансового контролю, усунення порушень чинного законодавства та запобігання проявам корупції у сфері використання бюджетних коштів розглянуті наступні питання:

·  усунення порушень, встановлених ревізіями та перевірками по нарахованих пільгах, субсидіях, та допомогах сім»ям з дітьми;
· проведення перевірок з внутрішнього фінансового контролю за 2014 рік та І квартал 2015 року у виконавчому комітеті міської ради, в установах освіти і культури.
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